VEJLEDNING | REGISTRERING AF ARBEJDSTILLADELSE | AUHRA

Proceduren skal sikre at dato og frister overholdes, séledes at Aarhus Universitet fastholder
Fast Track-certificeringen.

Reqistreringen starter ndr AR6-ansagningen indgives og der er modtaget et SB-id.

Vha. alarmer og rapporter i AUHRA sikres der en rettidig advisering inden en given
udlgbsdato, séledes at udenlandske medarbejdere ved AU ikke arbejder uden en
arbejdstilladelse. HR og institutterne far samtidig et veerktaj, der giver dem et overblik over
hvorndr arbejdstilladelser skal genansages f.eks. ved planlcegning af forlcengelser.

Der er ligeledes mulighed for registrering og opfelgning p& opholdstilladelse, udlgbsdato pd&
pas.

CPR nr. er ikke kendt ved AR6-ansegningen, derfor oprettes medarbejderen med et fiktivt
CPR. nr. indtil AR6-ansa@gningen er godkendt.

Ndar AR6-ansagningen er godkendt foreligger der et CPR nr. og medarbejderen kan oprettes
i HR L@N og samtidig kan registrering af arbejdstilladelsen feerdiggeres i AUHRA.

Registreringen sker i Medarbejderadministration.

Indhold:

REGISTRERING VED AR6-ANS@GNINGEN

REGISTRERING NAR ARBEJDSTILLADELSEN ER GODKENDT

GENANS@GNING AF ARBEJDSTILLADELSE

ANDRE REGISTRERINGER
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REGISTRERING VED AR6-ANS@GNINGEN

Veelg ansvarsomrdde: HR Bruger
Menu: Medarbejderadministration

Veelg: Ny

Tast Efternavn, Fornavn
Veaelg: Kgn

Handling: Opret anszettelse
Vaelg: Medarbejder

Tast fgdselsdato + 4 cifre
0001 = Mand

0002 = Kvinde

Klik OK til modulus 11

B ™ = £
i
Kegn Ukendtken  ~ Handling T
Et=lai Persantype til handling
Fornavn Persontyper
Seneste startdato
& S=IES
Fulde navn
CPR-nr.
Person Swy efter nummer
Type | Medarbejder -
Fatlsels M.
Statsho
Ryd My | Sey
Gaeldende datoer
Fra 17012016 il Il
Adresse Bwrn og kontakter Ansasttelsesforhold Saerlige oplysninger Afslut ansattelse
= ™ =] £
Navh
Kan | Mand A Handling | Opret ansaett.. ~
Efteman | Jofnsen Persontype til handling |Medarbejder
Fornawn | John Persontyper

Seneste startdata |17-01-2016 o

Identifikation
Medarbejder -
CPR-nr. 1505780001

Personlig E-mail og sted  Farste startdato

Fadselsdata Alder
Statshorger i

Galdende datoer
Fra |1701-2016 Til [ ]

Adresse Bstn oy kontakter Ansasttelsesforhold Satlige oplysninger Fratraadelse J

E =

& Cproummer opfylder ikke modulus 11 &nsker du at fortsastte ¥

B &nnullérjl




Veelg: Seerlige oplysninger R

BT n B
Veelg: Arbejds- og opholdstilladelse E
Abn feltet detaljer (Ctrl+L eller klik pa e — c

grakasse med 3 prikker)

Indgivelse af arbtilad. | 15012016

Veelg: Hovedomrade s
Ty

Bemsrhrang

Tast SB-id og Indgivelsesdato ;
Annulér Byd Hislp

Klik OK og herefter Gem

REGISTRERING NAR ARBEJDSTILLADELSEN ER GODKENDT

Nar arbejdstilladelsen er givet og der foreligger et CPR nr.

= =] 3

: de- .
Veelg ansvarsomrdde: HR Bruger an o [Vag <] randing [Comremmt ]
EfEgEn |‘JDhHEEﬂ Persontype til handling Medarbejder

. .. . Fomavn John Persontyper
Menu: Medarbejderadministration lsme S Ty o
|\demiﬁkalinn ‘ ‘
1 Medarhejder i
Fremsgg medarbejderen I

Personlig E-mail og sted  Farste startdato

Fadselsdato Alder ’_
Statshorger i

Geeldende datoer

Fra [17012016 Til [

( Adresse | I Beim og kontakter ‘ [ Ansaettelsesforhold ‘ [ Saerlige oplysninger ‘ I Fratraadelse J
!! VIGTIGT =3 ™ [=] F3

Mavn

. Eftemavn |Johi edarbejder
Zndre 'Seneste startdato’ til HR L@N startdato o e ety PP Vedsrteider
Seneste startdato 01-02-2016 [
Andre fiktive "CPR nr.” til korrekte CPR nr. ot T
Medarbejder -

CPR-nr. [180578X005
Gem

Personlig E-mail og sted  Farste startdato

Fadselsdato Alder ’_
Statshorger i

Geeldende datoer

Fra [17012016 Til il

( Adresse | [ Bsrn og kontakter ‘ [ Ansattelsesforhold | I Satlige oplysninger | [ Fratradelse J




I VIGTIGT - dette punkt gor, at personen kan genkendes ved indlaesning af Lgndata

Veelg: Ansaettelsesforhold
Seet 'SLS-Ign’ i feltet Lgn

Andre 'Anseaettelsesnr.’ til
korrekte CPR nr.

Klik 'Rettelse’

Gem

Veelg: Saerlige oplysninger

Enhed AL
Job
Lokation
Socialt kapitel
Anszltslsesnr. 1505760001

=lo)x

Gruppe
Len SLSdan
Status  Aktivt anszttelsesforhold

Faglig organisation

tliste alle typer

Veelg: Arbejds- og opholdstilladelse

Seet Startdato og Slutdato for Arbejdstilladelsen

Gem

MUS-leder Primaer Forhandlingsenhed
Navn
CPR-nummer
[o] - =
e Ere— Opdatér Behold historik over eksisterende oplysninger
Fra |17-01-2016 Ti
Rettelse Ret eksisterende oplysninger
Elementer Kontering
o] = =]
Oplysninger
~ Mawn findes
|Ansaene|seshismr\k v =]
I|Arhejds- og opholdstilladelse v -
|Arhejdsm\Uanrgamsalmnen O
|Lsnforh. 2013 Landele [c2 =
Detaljer
Startdato Slutdato Detalje []
Joi-o2z018 31012018 5000 Science and Technology 25351.1501 | =

SNaSeEanE

1]




GENANS@GNING AF ARBEJDSTILLADELSE

Fremsgg medarbejderen
Nam P
Ansmttebseshestorik =]
Veelg: Seerlige oplysninger e : ==
Lanfarh. 2013 Landele o = §
Detaljer
Veelg: Arbejds- og lf?*n",’?niﬁ e ot e s ooy 501 | -
17-01-2016

opholdstilladelse »

Hovedurrdde /5000 Sclence and Technology
Tast en ny registrering A

Klik OK og Gem .
Ermmiota [ .
Nar den nye arbejdstilladelse er givet
. . E - O %
Veelg: Seerlige oplysninger Oplysringer
Mavn findes
Anszttelseshistarik O =
l Arhejds- og opholdstilladelse ([ . o
Arbejdsmiljgorganisationen [ B
|Lonforh. 2013 Lendele o 7 L
Veelg: Arbejds- og opholdstilladelse Detaljer
_ Standata Slutdato Detalje [
1022018 [31.01-2018 000 Science and Technolagy 251531501, | = ]
Seet Startdato og Slutdato for Arbejdstilladelsen Jor-o20ms [z101-2020 |5000 Science and Technology 27-165.01-11

CICTIC1Ic

4




ANDRE REGISTRERINGER

Det kan vaere hensigtsmaessigt at registrere udlgbsdato pa opholdstilladelse og udlgbsdato pa pas.

F. eks. ved en genansggning vil man kunne tjekke om perioden haenger sammen med
opholdstilladelsen og gyldighed pa pas — eller medarbejderen skal forny dem.



