
Ændr 2. linje i overskriften  

til AU Passata Light 

8. SEPTEMBER 2015 

 
 AU HR TEAM ARBEJDSMILJØ AARHUS  

UNIVERSITET AU  

TEMAMØDE FOR 

ARBEJDSMILJØORGANISATIONEN 



8. SEPTEMBER 2015 

 
 AU HR TEAM ARBEJDSMILJØ AARHUS  

UNIVERSITET AU  

Overskrift én linje 

Bold eller Regular AU APV 2015-2016 FORMÅL 

 

Formålet med at gennemføre APV 2015-2016 er at kortlægge 
AUās arbejdsmiljê og identificere, om der er indsatsomrØder i 
arbejdsmiljøet, hvor tværgående og lokale arbejdsmiljøtiltag 

er nødvendige for at understøtte AU's kerneaktiviteter i 
henhold til AUās strategi. 



8. SEPTEMBER 2015 

 
 AU HR TEAM ARBEJDSMILJØ AARHUS  

UNIVERSITET AU  

Overskrift én linje 

Bold eller Regular MØDETS PUNKTER 

1. Velkommen 

2. Tidsplan for fysisk APV 

3. Fysisk APV þ spørgeskema og handlingsplaner i Rambøll APV 

4. Ergonomi 

5. Kort om psykisk APV 



Tidsplan þ Fysisk APV Dato 

Fysisk APV spørgeskema godkendt af HAMU 16/4 2015  

Orientering om Fysisk APV proces via: 

-       Medarbejderhjemmeside og mail til AUās       

arbejdsmiljøorganisation  

Maj 2015 uge 22 

-       Nyhedsbrev August 2015 uge 34 

-       Mail til 3. niveauledere og medarbejdere  August 2015 uge 35 

-       Temamøde for AMO 8/9 2015  

Gennemførelse af spørgeskemaundersøgelsen September 2015 uge 38  

AMO tilbydes undervisning i handlingsplansystemet 

Rambøll APV 

21/9 2015 eller 28/9 2015 eller 

2/10 2015  

Formanden for LAMU modtager for hver enkelt 

arbejdsmiljøgruppe en oversigt med medarbejdernavne 

og rapporterede problemer  

Oktober 2015 uge 41  

Handlingsplansarbejde påbegyndes i 

arbejdsmiljøorganisationen  

Oktober 2015  

Hele APV-en evalueres skriftligt på alle ledelsesniveauer i 

en bottom -up proces 

3. eller 4. kvartal 2016 



8. SEPTEMBER 2015 

 
 AU HR TEAM ARBEJDSMILJØ AARHUS  

UNIVERSITET AU  

Overskrift én linje 

Bold eller Regular MØDETS PUNKTER 

1. Velkommen 

2. Tidsplan for fysisk APV 

3. Fysisk APV þ spørgeskema og handlingsplaner i 

Rambøll APV 
4. Ergonomi 

5. Kort om psykisk APV 



8. SEPTEMBER 2015 

 
 AU HR TEAM ARBEJDSMILJØ AARHUS  

UNIVERSITET AU  

Overskrift én linje 

Bold eller Regular VED SPÍRGSM¼LENEĉ. 

Bliver man bedt om: 

ü Angiv venligst bygning , lokale , laboratorie , mødelokale , udendørsområde , feltarbejdsplads  

eller lignende og beskriv det/de oplevede problem(er) og angiv eventuelt løsningsforslag  

 



8. SEPTEMBER 2015 

 
 AU HR TEAM ARBEJDSMILJØ AARHUS  

UNIVERSITET AU  

Overskrift én linje 

Bold eller Regular HAR DU PROBLEMER MED FYSISKE FORHOLD 

  

Indretning  Støj Vibrationer  

Belysning Indeklima  



8. SEPTEMBER 2015 

 
 AU HR TEAM ARBEJDSMILJØ AARHUS  

UNIVERSITET AU  

Overskrift én linje 

Bold eller Regular HAR DU PROBLEMER MED ERGONOMISKE FORHOLD 

  

Arbejdsstillinger 

EGA 

Løft 

Andet  



8. SEPTEMBER 2015 

 
 AU HR TEAM ARBEJDSMILJØ AARHUS  

UNIVERSITET AU  

Overskrift én linje 

Bold eller Regular HAR DU PROBLEMER MED KEMISKE FORHOLD 

  

Stoffer og 
materialer  

Sikkerheds 
foranstaltninger  

Affald  

Brandfare Andet  



8. SEPTEMBER 2015 

 
 AU HR TEAM ARBEJDSMILJØ AARHUS  

UNIVERSITET AU  

Overskrift én linje 

Bold eller Regular HAR DU PROBLEMER MED BIOLOGISKE FORHOLD 

  

Smittefarlig  GMO Sikkerheds 
foranstaltninger  

Håndtering af 
dyr 

Affald  Andet  



8. SEPTEMBER 2015 

 
 AU HR TEAM ARBEJDSMILJØ AARHUS  

UNIVERSITET AU  

Overskrift én linje 

Bold eller Regular 

ER DER FORHOLD SOM KAN ÆNDRES, SÅ 

ULYKKESFARER MINDSKES 

  

Laboratorium Værksted Feltarbejde 

Udendørsområder Andre steder 



8. SEPTEMBER 2015 

 
 AU HR TEAM ARBEJDSMILJØ AARHUS  

UNIVERSITET AU  

Overskrift én linje 

Bold eller Regular 

HAR DU HAFT SYGEFRAVÆR I DE SIDSTE 3 ÅR SOM 
FØLGE AF PROBLEMER I DIT FYSISKE ARBEJDSMILJØ 

 

 

 

 

 

(1) Ç Nej 

(2) Ç Ja 

  

Hvis 'ja', har du her en mulighed for at angive løsningsforslag.  

 



8. SEPTEMBER 2015 

 
 AU HR TEAM ARBEJDSMILJØ AARHUS  

UNIVERSITET AU  



8. SEPTEMBER 2015 

 
 AU HR TEAM ARBEJDSMILJØ AARHUS  

UNIVERSITET AU  

For at få punktopstilling  

på teksten  

(flere niveauer findes),  

brug ĀForêg listeniveauā 

 

 

For at få venstrestillet tekst 

uden punktopstilling, brug 

ĀFormindsk listeniveauā 

Ændr 2. linje i overskriften  

til AU Passata Light 

KORTLAGTE PROBLEMER OG HANDLINGSPLANER 



8. SEPTEMBER 2015 

 
 AU HR TEAM ARBEJDSMILJØ AARHUS  

UNIVERSITET AU  

Overskrift én linje 

Bold eller Regular KORTLAGTE PROBLEMER OG HANDLINGSPLANER 

ü Rambøll APV bruges som system til udsendelse af: 

ü Spørgeskema 

ü Kortlægning af problemerne  

ü Generering af rapporter  

ü Udfærdigelse af handlingsplaner.  

ü Præsentationskursus i Rambøll APV holdes den: 

ü 21/9 2015  

ü 28/9 2015  

ü 2/10 2015 

 



8. SEPTEMBER 2015 

 
 AU HR TEAM ARBEJDSMILJØ AARHUS  

UNIVERSITET AU  

Overskrift én linje 

Bold eller Regular 

KORT 5 MINUTTERS SAMTALE MED 
SIDEMANDEN 

 

 

 

üHvad er din bedste erfaring fra fysisk APV 2012? 

Eller 

üHvad er din bedste forventning til APV 2015? 



8. SEPTEMBER 2015 

 
 AU HR TEAM ARBEJDSMILJØ AARHUS  

UNIVERSITET AU  

Overskrift én linje 

Bold eller Regular 

 

Spørgsmål? 



8. SEPTEMBER 2015 

 
 AU HR TEAM ARBEJDSMILJØ AARHUS  

UNIVERSITET AU  



8. SEPTEMBER 2015 

 
 AU HR TEAM ARBEJDSMILJØ AARHUS  

UNIVERSITET AU  

Overskrift én linje 

Bold eller Regular MØDETS PUNKTER 

1. Velkommen 

2. Tidsplan for APV 

3. Fysisk APV þ spørgeskema og handlingsplaner i Rambøll APV 

4. Ergonomi 
5. Kort om psykisk APV 



8. SEPTEMBER 2015 

 
 AU HR TEAM ARBEJDSMILJØ AARHUS  

UNIVERSITET AU  

For at få punktopstilling  

på teksten  

(flere niveauer findes),  

brug ĀForêg listeniveauā 

 

 

For at få venstrestillet tekst 

uden punktopstilling, brug 

ĀFormindsk listeniveauā 

Ændr 2. linje i overskriften  

til AU Passata Light 

Vedvarende 
lav statisk 
muskel 
aktivitet  

Ensidig 
gentaget 
arbejde 
(EGA) 

Lang 
varighed af 
spænding i 
muskel 

VORES MUSKLER BESTÅR AF MANGE MUSKELFIBRE, SOM PÅVIRKES AF, 
HVORDAN VI BRUGER DEM. 



8. SEPTEMBER 2015 

 
 AU HR TEAM ARBEJDSMILJØ AARHUS  

UNIVERSITET AU  

For at få punktopstilling  

på teksten  

(flere niveauer findes),  

brug ĀForêg listeniveauā 

 

 

For at få venstrestillet tekst 

uden punktopstilling, brug 

ĀFormindsk listeniveauā 

Ændr 2. linje i overskriften  

til AU Passata Light 

DE ENKELTE MUSKELFIBRE AKTIVERES HIERARKISK 
EFTER BELASTNING, OG DET ER DERFOR GODT AT 
KENDE TIL ASKEPOT TEORIEN 



8. SEPTEMBER 2015 

 
 AU HR TEAM ARBEJDSMILJØ AARHUS  

UNIVERSITET AU  

For at få punktopstilling  

på teksten  

(flere niveauer findes),  

brug ĀForêg listeniveauā 

 

 

For at få venstrestillet tekst 

uden punktopstilling, brug 

ĀFormindsk listeniveauā 

Ændr 2. linje i overskriften  

til AU Passata Light DE 3 BENĉ 

Ergonomi 

Variation 

Træning 



8. SEPTEMBER 2015 

 
 AU HR TEAM ARBEJDSMILJØ AARHUS  

UNIVERSITET AU  

For at få punktopstilling  

på teksten  

(flere niveauer findes),  

brug ĀForêg listeniveauā 

 

 

For at få venstrestillet tekst 

uden punktopstilling, brug 

ĀFormindsk listeniveauā 

Ændr 2. linje i overskriften  

til AU Passata Light 

RYGSØJLEN HAR GODT AF AT VÆRE I S-STILLING: 
- FRI PASSAGE AF BLODGENNEMSTRØMNING 
- MINDSKER PRESSET PÅ DE ENKELTE DISK 



8. SEPTEMBER 2015 

 
 AU HR TEAM ARBEJDSMILJØ AARHUS  

UNIVERSITET AU  

For at få punktopstilling  

på teksten  

(flere niveauer findes),  

brug ĀForêg listeniveauā 

 

 

For at få venstrestillet tekst 

uden punktopstilling, brug 

ĀFormindsk listeniveauā 

Ændr 2. linje i overskriften  

til AU Passata Light 

Bord, stol, lys, mus, tastatur, konceptholder og lign. skal indrettes så det passer til 
mennesket og ikke  omvendt. 

 

 
 





8. SEPTEMBER 2015 

 
 AU HR TEAM ARBEJDSMILJØ AARHUS  

UNIVERSITET AU  

For at få punktopstilling  

på teksten  

(flere niveauer findes),  

brug ĀForêg listeniveauā 

 

 

For at få venstrestillet tekst 

uden punktopstilling, brug 

ĀFormindsk listeniveauā 

Ændr 2. linje i overskriften  

til AU Passata Light DET ER GODT MED VARIATION OG STILLINGSSKIFT 




