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Vores fremtidige studiefaciliterende tilbud skal i
stigende omfang indrettes pa steder - som ikke
findes... Nej — du laeste rigtigt - redaktgren er ikke
startet tidligt pa julefrokosten: Vi skal arbejde med
de steder, som ikke findes! ©

Plads bliver en stadigt dyrere ressource pa AU, og
vi har samtidig brug for at udvikle vores services i
forhold til fysiske tilbud med leesepladser osv.
Derfor er det oplagt, at vi gar pa jagt efter nye
muligheder, og en af de mest interessante ma veere
at udnytte “steder som ikke findes”: Alle de steder
som vi tager for givet, og som ikke har et navn, og
derfor ikke bliver brugt til noget fornuftigt.

Denne uges tilskyndelse fra redaktgren er derfor:
Lyt til Ugen Klik, og ga sa pa opdagelse i dit
naermiljg. Se dig omkring, prgv at fa gje pa alle de

sma "ikke-steder”, som kunne blive til et godt
medested, stasted, hvilested eller ...

Debatten i forskerforum: Forskerforum kerer i
gjeblikket en serie debatartikler om Open Access
som en del af Igsningen pa problemerne med de
store tidsskriftforlags stigende priser. Debatten
drejer sig iseer om niveauet af

forlagenes indtjening via deres forretningsmodel
med at szelge tidsskrifter i pakker, hvor der ikke er
mulighed for at differentiere indkgbet i forhold til
kerneudgivelser og mere perifaere tidsskrifter.

Problemstillingen er naturligvis relevant i forhold til
AU Library da vores budgetter ikke automatisk
felger med prisudviklingen hos de store forlag. Det
er ngdvendigt for AU’s forskere af have adgang til
de tidsskrifter, der er centrale i forhold til
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Ugens "Klik”: En radiomontage om "ikke-steder” i det
offentlige rum — ”Names vs The Nothing”.

Programmet er lavet af den spandende lille
netbaserede radiostation 99 % Invisible der er
baseret i San Francisco. Programmerne er meget
velproducerede og kaster et evigt nysgerrigt og
undersggende blik pa arkitektur og design —

og alt det der er beslaegtet.
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forskernes publicering og dermed ogsa i forhold til
universitetets ranking mv. Vi er altsa ngdt til at
forholde os til, hvordan vi finder en Igsning pa det
problem, at vi ikke kan fortseette med at betale
mere for adgang til de vigtigste tidsskrifter.

Der er umiddelbart flere muligheder, herunder at
universitetet indfgrer en mere generel brug af
Open Access-tidsskrifter i forhold til forskernes
publicering. Problemet er, og det er netop et af
temaerne i Forskerforums artikelserie, at Open
Access ikke har opnaet tilstraekkeligt momentum
til, at det er blevet et reelt alternativ til publicering
i de anerkendte internationale tidskrifter.

Nar Open Access ikke er et konkret alternativ til
dyre pakkeaftaler, kan universiteterne blive ngdt til
at foretage en prioritering af de tidsskriftindkgb,
som ligger uden for pakkekgbene hos de store
forlag. Det indebaerer imidlertid, at en reekke af de
forskningsmiljger som typisk er sprog- eller
emnemaessigt “smalle” risikerer, at deres
kernetidsskrifter bliver opgivet. Dette er en andet
af de problemstillinger som beskrives i
Forskerforum.

Samlet set er der altsa behov for, at universiteterne
finder frem til en lgsning for sektoren i et dansk
perspektiv. AU’s nuveerende store aftale med
Elsevier udlgber i 2013, og i lyset af de omtalte
problemstillinger er derfor ved at blive nedsat en
national forhandlingsgruppe i regi af
kulturministeriet, sa de danske brugere af Elsevier-
materiale kan sta sammen i forhandlingerne. AU
Library er repreesenteret i forhandlingsgruppen ved
Lillian Madsen.

Velkommen til Maia Lunn Vonsbaek: Maia startede
som biblioteksleder for Art, Arhus i mandags.

Vi startede dagen med en flot velkomst arrangeret
af AU Library, Nobel, hvor Maia blev budt
velkommen med blomster, rundstykker og
wienerbrgd.

| praksis havde vi dog tyvstartet forud for dagen
med en del mgder om de mange opgaver vi skal
viderefgre og igangsatte — og godt det samme, for
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Ledelsesmgde: Mandag den 10. december.
Temamgde om opstart af bandledelse.

AU-LSU-mgde: Tirsdag den 11. december.

Kick-off-mgde, ST: Torsdag den 13. december. Kick-
off-mgde omkring strategiproces.

KORT NYT

Status pa Refworks: Pa AU bruger vi pt. mindst tre
forskellige referencehandteringsvaerktgjer. Som du
maske ved har der derfor vaeret stillet
spgrgsmalstegn ved, om vi skulle fortsaette med at
tilbyde adgang til RefWorks.

Det er imidlertid et af de mest populaere
referencehand-teringsveaerktgjer pa AU — sa det er
nok ikke lige pa dette punkt en evt. licenssanering
skal starte. Derfor er kontrakten blevet forleenget, og
AU IT vil maske pa et senere tidspunkt igangsaette et
projekt, der skal bidrage til en gget standardisering af
referencehandteringsvaerktgjerne.

Projekt Studenterprint: Mandag den 17. december
er der kick-off-mgde pa projekt Studenterprint.
Under ledelse af SB-IT vil vi forsgge at udvikle en
faelles it-lgsning og betalingsmodel for print og kopi
pa hele AU og SB. | styregruppen sidder Arne
Sgrensen, Per Lindblad, Erik Hofmeister og Klaus
Kjeergaard.

Projektet er hgjt prioriteret, ikke bare i AU Library,
men pa hele AU, ikke mindst fordi de mange
forskellige kopi/print-lgsninger til studerende var
med til at vanskeligggre studiestarteni ar.

Nyhedsbrev: Har du en god historie fra dit lokale
betjeningssted, et tip til en konference, et link til en
interessant artikel eller andet som du synes passer til
nyhedsbrevet, sa send det til Henrik:
hse@adm.au.dk
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Maia er straks blevet kastet ud i “"Nobelspgrgsmal”,
fremskudte betjeningssteder, hvad-er-op-og-ned-
nar-man-er-ny-i-AU Library og som ikke mindst
som bandleder for det tvaergadende serviceband
Learning Commons.

Velkommen til Maia!

Strategiproces — biblioteksservice pa ST:
Strategiprocessen skal lede frem til en beskrivelse
af fremtidens biblioteksbetjening pa ST. Processen
indledes med et kick-off-mgde for
biblioteksmedarbejdere pa naeste torsdag.

| forhold til selve processen er der nu blevet nedsat
en arbejdsgruppe, som bestar af prodekan for
videnudveksling Kurt Nielsen, szerlig radgiver for
dekanatet pa ST Ole Olesen, biblioteksleder Gitte
Gjgde og bibliotekschef Per Lindblad.
Arbejdsgruppen skal understgttes af en gruppe
biblioteksansatte medarbejdere i en
biblioteksfaglig baggrundsgruppe under ledelse af
Gitte.

Formalet med strategiprocessen er at beskrive tre
forskellige scenarier, som fastleegges af
arbejdsgruppen, og kvalificeres af
baggrundsgruppen, der skal beskrive de forskellige
perspektiver i de opstillede scenarier. Scenarierne
vil fokusere pa at beskrive forskellige modeller
vedrgrende antal og omfang af de fysiske
betjeningssteder tilknyttet ST, men ogsa hvilke
services AU Library kan tilbyde ST, der jo har en
betydelig geografisk spredning.

Nar scenarierne er blevet beskrevet nedszattes der
en aftagergruppe med deltagere fra de faglige
miljger pa ST, som vurderer fordele og ulemper ved
de forskellige scenarier. Pa baggrund af disse
drgftelser udarbejder aftagergruppen under
ledelse af Kurt Nielsen en samlet anbefaling til
fakultetsledelsen. Fakultetsledelsen forventer at
afslutte strategiprocessen i lgbet af april 2013.

Mgde om biblioteksservices pa Health: Torsdag
havde vi et rigtig godt mgde med dekan Allan
Flyvbjerg om biblioteksbetjening pa Health, Aarhus

MERE INFORMATION OM AU Library

AU Library-hjemmesiden

Bibliotek.au.dk

AU Library-betjeningssteder

Faelles bibliotekssystem — AU Library

Nyhedsbrevet og AU Library-hjemmesiden er fgrst og
fremmes taenkt som interne kommunikationskanaler,
ogsa selvom AU Library-hjemmesiden principielt er
offentlig tilgaengelig.

Bibliotek.au.dk og betjeningsstedernes egne sider er
fortsat de primaere kommunikationskanaler i forhold
til brugerne.

AU Library - KONTAKTOPLYSNINGER

Per Lindblad Johansen — AU Bibliotekschef

M: plij@dpu.dk
T.:8715 1707

Ellen V. Knudsen — Omradedirektgr,
leder af SB-delen af AU Library

M: evk@statsbiblioteket.dk

T: 8946 2369

Henrik Senfer — Funktionschef, AU Viden,
bistar AU Library-ledelsen

M: hse@adm.au.dk

T: 2688 5604

Jens Bennedsen — Biblioteksleder, Arts, Emdrup

M: jens@dpu.dk
T: 8716 3853

Susanne Dalsgaard Krag — Biblioteksleder, BSS

M: sk@sam.au.dk
T:8715 2219

Erik Hofmeister — Sektionsleder,
Studie- og forskningsservice, SB og Health
M: eho@statsbiblioteket.dk



http://medarbejdere.au.dk/administration/viden/aarhus-university-library/
http://bibliotek.au.dk/
http://bibliotek.au.dk/betjeningsstederne/
http://bibliotekssystem.wordpress.com/
http://pure.au.dk/portal/da/persons/id(42c70bf3-ab79-40ff-8027-f0579b85e001).html
mailto:plj@dpu.dk
mailto:evk@statsbiblioteket.dk
http://pure.au.dk/portal/da/persons/id(fcafcd70-924f-4947-a75c-8a886d162227).html
mailto:hse@adm.au.dk
http://pure.au.dk/portal/da/jens@dpu.dk
mailto:jens@dpu.dk
http://pure.au.dk/portal/da/sk@sam.au.dk
mailto:sk@sam.au.dk
mailto:eho@statsbiblioteket.dk

Universitetshospital, regionens hospitaler - samt T: 8946 2364
udviklingen af AU Library helt generelt.
Maia Lunn Vonsbak — Biblioteksleder, Arts, Aarhus
For sa vidt angar biblioteksbetjeningen pa Health M: mvonsbaek@hum.au.dk
vil vi nu se pa en modernisering af vores T:8716 2354
betjeningssted i Victor Albeck-bygningen, og vi vil
iseer leegge vaegt pa at fa implementeret faciliteteri  Gitte Gjgde — Biblioteksleder, ST
trad med tankerne om Learning Commons. Vi vil M: gg@atb.dk
naturligvis ogsa undersgge, hvordan vi pa andre T:4189 3310
mader kan bidrage til udviklingen af det gode og
steerke studiemiljg pa Health.

Som du maske husker, var Allan Flyvbjerg formand
for AUL-arbejdsgruppen som udviklede AU Library
modellen. Derfor talte vi ogsa om den generelle
udvikling af AU Library. | den forbindelse gav Allan
klart udtryk for stor glaede over den markante
udvikling, vi har faet sat i gang over det sidste halve
ar.

Venlig hilsen

Per og Ellen

Du modtager dette nyhedsbrev, fordi du er medarbejder pa Aarhus Universitet eller pa Statsbiblioteket og tilknyttet
Aarhus University Library. Nyhedsbrevet udsendes ugentligt med nyt fra AU Library-ledelsen, nyt om biblioteket pa

AU, personalenyt samt andre nyheder, som er relevante for AU Library-medarbejdere. Hvis du har forslag til indhold,
du gnsker omtalt i nyhedsbrevet, kan du sende en e-mail til redaktionen: Henrik Senfer hse@adm.au.dk
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