NYT FRA AUL-LEDELSEN

Sidste uge var jo kort arbejdsmaessigt, og derfor
udkommer denne uges nyhedsbrev fgrst i dag, sa vi kan

samle op pa de forskellige aktiviteter og mgder i ugens lgb.

Uges nyhedsbrev tager blandt andet udgangspunkt i
mandagens mgde i Bibliotekskoordinations-udvalget og
orienteringsmgdet pa ST.

HR-processer pa AU. Der er fortsat meget fokus pa
organiseringen med henblik pa at fa afklaret ledelse og
medarbejderoverflytning til AU Viden.

Som vi skrev i sidste uge, bliver AU-ansatte
biblioteksmedarbejdere overflyttet til AU Viden med
reference til Per, men den daglige personaleledelse vil
blive varetaget, som nu, af de lokale biblioteksledere. | den
forbindelse skal der naturligvis laves en ny struktur med en
leder af biblioteksomradet pa ST, som har lokalt. Pa lidt
lengere sigt betyder denne struktur, at MUS-samtaler, og
eventuelle kompetenceafklaringssamtaler med
medarbejdere der matte gnske det, gennemfgres af
bibliotekslederne lokalt.

AU HR er i fuld gang med forarbejdet til overflytning af
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medarbejdere, og i forhold til etablering af LSU-struktur
for AUL. AU HR er ogsa ved at udarbejde et oplaeg til
forretningsorden for det kommende AU/SB-AUL-
dialogforum.

Vedrgrende arbejdsmiljgorganisering far AUL ogsa sin
egen arbejdsmiljgorganisation under AU Viden, og AU HR
er pt. i gang med at fa kontakt til de nuvaerende/nye
arbejdsmiljgrepraesentanter. Vi er endvidere ved at fa
igangsat en fysisk APV, som vi regner med kan
gennemfgres pa kort sigt.

Vi er ved at fastleegge procedurer vedr. ferie/sygemelding
mv. i forbindelse med overflytningen til AU Viden. De
stgrre betjeningssteder vil formentlig kunne fortszaette
deres eksisterende praksis, mens de mindre
betjeningssteder nok typisk har vaeret serviceret i
institutregi, og derfor far | behov for nye procedurer. Vi
forventer, at vi kan orientere dig om dine lokale forhold i
overflyttelsesbrevet.

Ledelse. Der er ugentlige ledelsesmgder, pt. mandage,
hvor vi (Ellen og Per) far samlet op pa alle de Igbende
opgaver, og koordinerer aktiviteterne omkring
implementering af AUL.

Vi forventer, at vi snarest muligt kan nedsaette en
interimsledelse med lokale biblioteksledere, som sa kan
bista os i overgangsperioden frem til den endelige
bemanding er pa plads. | denne periode vil vi ogsa
fortseette med at mgdes i Bibliotekskoordinationsudvalget,
som fgrst udfases til fordel for den nye ledelsesgruppe, nar
den er klar.

Hovedomrader. Der gennemfgres mgder med dekanerne i
de kommende uger, hvor vi drgfter den fremtidige
biblioteksbetjening pa hvert hovedomrade med henblik pa

M@DER OG AKTIVITETER

Dekanmgder vedr. biblioteksbetjening:
- Health: Den 8. juni
- Pvrige snarest muligt

Kick-off-mgde for alle AUL-medarbejdere:

- Onsdag den 13. juni. 9.30 - 16.00, i Aarhus
- Kaffe og snak fra 9.30 til 10.00

- Fagligt program fra kl. 10.00 til ca. 15.45

KORT NYT

Biblioteksradet: Har holdt det fgrste mgde med den nye
formand Anne Mette Rahbaek Warburg, den nye direktgr
for kulturstyrelsen, hvor man drgftede en raekke
rammebetingelser for bibliotekerne.

Biblioteksudvalg: Der udarbejdes snarest muligt en
afklaring vedr. lokale politikker for biblioteksudvalg pa
hovedomrader/institutter, hvor man gnsker at have/eller
har tradition for at have biblioteksudvalg.

Evaluering, BSS: Arets LIBQUAL evaluering omfatter bade
Herning og SAMF-biblioteket. Der males pa bestand,
servicekvalitet, fysiske rammer mv. Undersggelse er pt.
malrettet businessbiblioteker, men kan evt. udbredes til
hele AUL.

Bibliotekssystem: Styregruppen vedrgrende
bibliotekssystemet fortseetter aret ud med Per Lindblad,
Jens Bennedsen, og Susanne Dalsgaard Krag fra AU, idet



at fasleegge hovedomradebehov/gnsker. Vedrgrende
Business and Social Sciences har dekanen allerede i
forbindelse med et orienteringsmgde meldt ud, hvordan
han gnsker den fremtidige organisering pa BSS.

Du modtager en kort orientering, nar vi kender resultatet
af dekandrgftelserne for dit hovedomrade.

PURE. Selve indtastningsopgaven vedr. PURE vil fortsat
veere en institutopgave, den flytter IKKE over i AUL. Det er
kun systemejerskabet, og kvalitetssikringen som vi
overtager ansvaret for.

Da der jo er en reekke opgaver ud over
forskningsregistrering, som varetages i PURE, eks.
studerendes upload af opgaver pa ASB og andre funktioner
som anvendes forskelligt rundt om pa AU, er det ikke helt
enkelt at overtage systemejerskabet og samtidig fastholde
sikker drift. Derfor er AU KOM i gang med at kortlaegge alle
de opgaver og behov, som de har varetaget/identificeret i
et “hand-over-dokument”, og det er aftalt, at
systemejerskabet fgrst overfgres, nar dette grundlag er
tilvejebragt.

| forbindelse med dekanmgderne vil vi i gvrigt leegge veegt
pa, at implementeringen af AUL giver mulighed for at
bidrage til en gget indtjening — primaert i forhold til
forskningsregistrering i PURE, hvor AUL pa en reekke
omrader kan bidrage til kvalitetssikring af procedurer og
registreringer.

Kick-off-mgde. Der bliver fokus pa servicebandene, og det
er vigtigt for os, at du efter denne dag har en klar
oplevelse af det faglige indhold i de forskellige band. Vi
forventer derfor, at dagen bliver tilrettelagt som en
blanding af oplaeg og gruppediskussioner, sa du kan
medvirke til kvalificere det faglige indhold i bandene — og

Tove Bang traeder ud af styregruppen ved naeste mgde. Pa
leengere sigt skal der etableres en anden organisering, da
opgaven skal varetages i regi af et tvaergaende band.

AU Licensgruppen: Der forberedes en workshop i juni
vedrgrende indkgb og tilgeengeligggrelse af E-bgger.

Nyhedsbrev: Har du en god historie fra dit lokale
betjeningssted, et tip til en konference, et link til en
interessant artikel eller andet som du synes passer til
nyhedsbrevet, sa send det til Henrik: hse@adm.au.dk

STILLINGSOPSLAG

Sektionsleder: Universitetsbiblioteksomradet pa
Statsbiblioteket

MERE INFORMATION OM AUL

AUL-hjemmesiden
° AUL-rapporten

° Hgringssvar vedr. AUL-rapporten

Bibliotek.au.dk

AUL-betjeningssteder

Nyhedsbrevet og AUL-hjemmesiden er fgrst og fremmes
taenkt som interne kommunikationskanaler, ogsa selvom
AUL-hjemmesiden principielt er offentlig tilgeengelig.
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ikke mindst med henblik p3, at du kan mgde AUL-kolleger
fra bade AU og SB. Vi har bedt
Bibliotekskoordinationsudvalget om at opfordre
interesserede til at melde sig til arbejdet med at lave
program for dagen. Hvis du har lyst til at deltage i arbejdet,
kan du henvende dig til Henrik Senfer.

Sektionsleder pa Statsbiblioteket. SB har opslaet en
sektionslederstilling, fordi der er behov for at justere pa
organiseringen ift. AUL. Vi forventer, at ansaettelsen er pa
plads i starten af september. Det er ikke endeligt afklaret,
hvordan sektionslederen indgar i den faglige organisering i
forhold til servicebandene.

Falles hjemmeside. Aktuelt har vi haft fokus pa at fa
tilpasset indholdet pa bibliotek.au.dk til den nye AUL-
struktur. Vi skal have evalueret erfaringerne fra dette
samarbejde mellem Statsbiblioteket, og AU KOM, fgr der
bliver lavet en ny arbejdsgruppe om den videre udvikling
af en feelles hjemmeside.

Studiestart 2012. Vi har besluttet, at AUL har én stand i
den centrale aula/8000C den 3., 4. og 5. september. | den
anledning opretter vi en arbejdsgruppe, som kan lave et
oplaeg til, hvordan man kan tilrettelzegge aktiviteter i
aulaen - og sammentanke det med de lokale aktiviteter pa
de enkelte hovedomradebetjeningssteder. Hvis du har lyst
til at deltage i dette arbejde, bedes du kontakte Henrik
Senfer.

Vi gnsker dig en god og solrig pinse
Venlig hilsen

Per Lindblad Johansen og Ellen V. Knudsen

Bibliotek.au.dk og betjeningsstedernes egne sider er fortsat
de primaere kommunikationskanaler i forhold til brugerne.

AUL-KONTAKTOPLYSNINGER
Per Lindblad Johansen — leder af AU-delen af AUL

M: pli@dpu.dk
T: 87151707

Ellen V. Knudsen — leder af SB-delen af AUL
M: evk@statsbiblioteket.dk
T: 8946 2369

Henrik Senfer — bistar AUL-ledelsen
M: hse@adm.au.dk
T: 2688 5604
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Du modtager dette nyhedsbrev, fordi du er medarbejder pG Aarhus Universitet eller pa Statsbiblioteket og tilknyttet Aarhus
University Library. Nyhedsbrevet udsendes ugentligt med nyt fra AUL-ledelsen, nyt om biblioteket pa AU, personalenyt samt andre

nyheder som er relevante for AUL-medarbejdere. Hvis du har forslag til indhold, du gnsker omtalt i nyhedsbrevet, kan du sende en e-
mail til redaktionen: Henrik Senfer hse@adm.au.dk
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