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Aftale om tildeling af bonus til ph.d.-stipendiater ved Aarhus BSS

Aftalen om tildeling af bonus til ph.d.-stipendiater ved Aarhus BSS finder anvendelse for
ph.d.-stipendiater, som har gennemfert ph.d.-uddannelsen ved Aarhus BSS, Aarhus Uni-
versitet, efter forudgdende ansattelse og indskrivning ved Aarhus BSS Graduate School.
Aftalen indgés under henvisning til muligheden for etablering af decentralt aftalte lannin-
ger, herunder resultatlen, i AC-overenskomsten.

Fzrdiggerelseshonus
Det aftales herved, at der i forbindelse med rettidig indlevering af en ph.d.-afhandling til
bedemmelse, ydes en feerdiggerelsesbonus pa kr. 25.000,- (aktuelt niveau).

Fardiggerelsesbonus pi kr. 25.000,- (aktuelt niveau) kan tildeles ph.d.-stipendiaten, si-
fremt ph.d.-afhandlingen indleveres til bedemmelse senest ved udlebet af ph.d.-stipendi-
atens individuelt normerede studietid, som fremgar af pagzldendes indskrivningsbrev
med evt. dertilherende tillzgsbreve.

Den normerede studietid reguleres for den enkelte ph.d.-stipendiat som felge af eventuel
deltidsindskrivning og godkendte orlovsperioder, uanset om disse er lovbestemte (fx
syge- og barselsorlov) eller individuelt aftalte.

Det er en forudsztning, at ph.d.-graden efterfolgende tildeles p4 baggrund af den indleve-
rede afhandling.

Det er endvidere en forudsetning for tildeling af bonus, at bedesmmelsesudvalget har fun-
det ph.d.-afhandlingen egnet til offentligt forsvar i sin oprindeligt indleverede form. At
bedommelsesudvalget har anbefalet visse forbedringer, som evt. er blevet indarbejdet, er
siledes uden betydning for tildeling af ferdiggerelsesbonus.

1 tilfzelde af at bedemmelsesudvalget har kraevet sendringer og der tilbydes genindleve-
ring, for ph.d.-afhandlingen kan antages til offentligt forsvar, bortfalder muligheden for
tildeling af feerdiggerelsesbonus.

Feerdiggerelsesbonus udbetales administrativt som engangsvederlag, nar ph.d.- graden er
tildelt.

Aarhus BSS HR & Ph.d. TH.: +45 8715 0000

Aarhus BSS HR & Ph.d.

Dato: 14 december 2018
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Publiceringshonus
Det aftales, at der efter opnéet ph.d.-grad og efter ansegning kan udbetales en publice-
ringsbonus p4 kr. 10.000,- (aktuelt niveau) i folgende tilfelde:

* |forbindelse med offentliggerelse af en publikation i et tidsskrift, som findes pa
det pigaldende instituts liste over attraktive publikationer eller

¢ iforbindelse med offentliggarelse af athandlingen eller dele heraf som en bog
(monografi), der udkommer pi et peer reviewed forlag (under hensyntagen til
fagomridets sdvane).

Publiceringsbonus pd kr. 10.000,- (aktuelt niveau) kan tildeles ph.d.-stipendiaten, s&-
fremt den pigaldendes ph.d.-afhandling (hele athandlingen eller dele deraf) offentligge-
res og offentliggerelsen alene krediteres en enhed ved Aarhus BSS.

Publiceringsbonus pi kr. 10.000,- (aktuelt niveau) kan tildeles ph.d.-stipendidaten efter
ansagning. Der kan maksimalt udbetales kr. 10.000,- (aktuelt niveau) til den enkelte
ph.d.-stipendidat.

Ansegningen med tilherende dokumentation fremsendes sammen med indstilling fra den
relevante ph.d.-programudvalgsformand til ph.d.-skolen. Udbetalingen af publiceringsbo-
nus er betinget af, at der fremsendes dokumentation for, at betingelserne er opfyldt. Der
skal som minimum foreligge et aktivt "revise and submit” ved ansegningstidspunktet fra
det pageldende tidsskrift.

Ansggningen om publiceringsbonus med tilharende dokumentation, skal veere indsendt
til ph.d.-skolen senest 12 mineder efter det offentlige forsvar.

Séfremt ansegning om publiceringsbonus imadekommes, udbetales belabet administra-
tivt som engangsvederlag,

Personkreds

Aftalen om tildeling af bonus til ph.d.-stipendiater ved Aarhus BSS omfatter alle ph.d.-sti-
pendiater, som gennemfarer ph.d.-uddannelsen efter indskrivning og ansattelse ved Aar-
hus BSS Graduate School, uanset hvordan ph.d.-uddannelsen har varet finansieret.

Overgangsordning

Ph.d.-stipendiater, der afleverer en ph.d.-afhandling til bedemmelse senest den 30. juni
2019, har som overgangsordning mulighed for at f3 tildelt feerdiggerelses- og publice-
ringsbonus i henhold til den tidligere gldende "Lokalaftale om tilleg til ph.d.-stipendia-
ter” af 29. maj 2015, sifremt kriterierne herfor er opfyldt. Takst for bide ferdiggorelses-
og publiceringsbonus vil i s& fald begge felge den tidligere gaeldende aftale. Overgangsord-
ningen opherer med virkning fra den 1. juli 2019. Hvis den ph.d.-studerende snsker at
gore brug af overgangsordningen, skal den ph.d.-studerende meddele dette til Aarhus BSS
HR & Ph.d. inden ph.d.-graden meddeles den pigaldende.
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Ikrafttraaden og opsigelse Sde 373
Aftalen traeder i kraft ved parternes underskrivelse, og har dermed virkning for de ph.d.-
stipendiater, der indleverer en ph.d.-athandling til bedemmelse efter aftalens ikrafttrae-

den.

Det aftales, at "Lokalaftale om tillaeg til ph.d.-stipendiater” af 29. maj 2015 bortfalder ved
parternes underskrivelse af naervaerende aftale.

Nervarende aftale kan af begge parter opsiges til bortfald med tre méneders varsel.

Iy
Aarhus den Lff : ?2018

Thomas Pallesen Mimi Yung Mehlsen
Dekan Fzlles AC-TR ved Aarhus BSS
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Aftale om tildeling af bonus til ph.d.-stipendiater ved Aarhus BSS

Aftalen om tildeling af bonus til ph.d.-stipendiater ved Aarhus BSS finder anvendelse for
ph.d.-stipendiater, som har gennemfert ph.d.-uddannelsen ved Aarhus BSS, Aarhus Uni-
versitet, efter forudgiende ansattelse og indskrivning ved Aarhus BSS Graduate School.
Aftalen indgds under henvisning til muligheden for etablering af decentralt aftalte lennin-
ger, herunder resultatlen, i AC-overenskomsten.

Agrhus BSS HR & Ph.d.

Dato: 14 december 2018

Fardiggerelseshonus —
Det aftales herved, at der i forbindelse med rettidig indlevering af en ph.d.-afhandling til Side 173
bedemmelse, ydes en ferdiggerelsesbonus pd kr. 25.000,- (aktuelt niveau).

Faerdiggerelsesbonus pi kr. 25.000,- (aktuelt niveau) kan tildeles ph.d.-stipendiaten, s-
fremt ph.d.-afhandlingen indleveres til bedemmelse senest ved udlebet af ph.d.-stipendi-
atens individuelt normerede studietid, som fremgar af pAgzldendes indskrivningsbrev
med evt. dertilharende tillzgsbreve.

Den normerede studietid reguleres for den enkelte ph.d.-stipendiat som felge af eventuel
deltidsindskrivning og godkendte orlovsperioder, uanset om disse er lovbestemte (fx
syge- og barselsorlov) eller individuelt aftalte.

Det er en forudsatning, at ph.d.-graden efterfelgende tildeles pd baggrund af den indleve-
rede afhandling.

Det er endvidere en forudsatning for tildeling af bonus, at bedemmelsesudvalget har fun-
det ph.d.-athandlingen egnet til offentligt forsvar i sin oprindeligt indleverede form. At
bedemmelsesudvalget har anbefalet visse forbedringer, som evt. er blevet indarbejdet, er
siledes uden betydning for tildeling af feerdiggarelsesbonus.

I tilfzelde af at bedemmelsesudvalget har kreevet sendringer og der tilbydes genindleve-
ring, for ph.d.-afhandlingen kan antages til offentligt forsvar, bortfalder muligheden for
tildeling af feerdiggerelsesbonus.

Faerdiggerelsesbonus udbetales administrativt som engangsvederlag, nr ph.d.- graden er
tildelt.
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