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Konklusionsnoter — LEA-mgde

Dato

Klokkeslat Sted

1. marts 2023

Kl. 14.15 — 16.15 Frandsensalen

Faste deltagere

ABJ, ABM, ALBE, HVR, KRTH, LMM, MW, NDH, OJ, PBN

Afbud

Moadeleder

Kristian Thorn

Gaester

Punkt 3: Mogens Toft og Louise Lund Lebech
Punkt 6 og 7: Steffen Longfors

Noter

Jakob Rasmussen

Nr.

Dagsordenspunkt

Dagsorden, referat og planlagningshjul

Bemaerkninger til dagsordenen (beslutningspunkt)

Konklusion

LEA godkendte dagsordenen.

Bemezrkninger til referat fra moede den 1. februar (beslutnings-
punkt) (LUKKET)

Konklusion

LEA godkendte referatet.

Planlaegningshjulet (meddelelsespunkt)

Konklusion

LEA tog orienteringen til efterretning.

Strategiske/tematiske draftelser

Statusrapportering fra Indkeb og fastlaeggelse af mal vedr.
e-handel

Konklusion

LEA droeftede status pa aftaledeekning, udbudsplan 2023 og perspektiver
i uudnyttede potentialer

LEA droftede status pa e-handel og vedtog, at maltallet for e-handel er
80 %, men med en opmaerksomhed pa, at det vil blive udfordrende.

Opfelgning pa handleplan for diversitet og ligestilling samt
forberedelse til konference 2. marts

Konklusion

P& baggrund af dreftelsen udarbejder AU HR et notat til AU’s Diversi-
tets- og ligestillingsudvalg, HAMU/HSU samt Universitetsledelsen.

LEA folger op pa konference d. 2. marts pa mede d. 15. marts.

Mundtlig orientering om drift af Universitetsbyen

Konklusion

LEA droftede punktet. Der kommer en egentlig sagsfremstilling til LEA
senere pa foréret.

Medarbejderhjemmesider til medarbejdere

Konklusion

LEA tiltradte, at det i bred forstand geres obligatorisk for medarbejdere
at udfylde, men at der kan veere omstendigheder, der gor at bestemte
medarbejdergrupper ikke behgver at udfylde eller udfylder med stan-
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dardtekster, der guider leeseren videre til de institutionaliserede funkti-
onshjemmesider og -mailboks. LEA betonede, at kommunikation om
opgaven for medarbejderne skal ske via ledelsesstrengen.

LEA bad AU IT om at reflektere over designet/placeringen af de tre ind-
satsomrader: forskning, undervisning og samarbejde.

Genudbud af skabelonlgsning

Konklusion

LEA tiltradte indstillingen om, at en standardlgsning for skabelonsy-
stem sendes i udbud. I udbuddet bar der tages hensyn til evt. skifteom-
kostninger. Det blev taget til efterretning, at der fra 2024 skal findes va-
rig finansiering af den forventede licensstigning.

Engelsk kursus for AU-ansatte

Konklusion

LEA besluttede, at det tilbudte kursus ikke skal tilbydes systematisk. AU
har allerede bred vifte af tilbud, der er omfattet af indkebsaftale, som
kan benyttes.

Til meddelelse

9A

Orientering fra BM 1-2023

Konklusion

LEA tog orienteringen til efterretning.

Dagsorden til ASU-mgade den 14. marts 2023

Konklusion

LEA tog orienteringen til efterretning.

10

10A

Mgade i universitetsledelsen den 8. februar,
den 22, februar samt den 1. marts

Konklusion

KRTH orienterede fra seneste UL-mader.
Der henvises til referater fra UL-mader for yderligere information.

10B

Dagsordener til de kommende to universitetsledelsesmader

Konklusion

LEA tog orienteringen til efterretning.

10C

Eventuelt

Konklusion

LEA drgftede punkter under Eventuelt.
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