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Takstkatalog for ressourcekostpriser 2024

P4 AU bliver ressourcekostpriser benyttet til fordeling af lanomkostninger. Kostpri-
serne er i nedenstiende tabel omregnet til gennemsnitlige manedslenninger pa bag-
grund af 1924-timenormen.

I anspgningsbudgetter om inddakning af lon for ikke-navngivne medarbejdere anbefa-
les det at tage udgangspunkt i enten den nedenstaende tabel, eller i det mere detaljerede
bilag pa omstaende side. Kostpriser for eksisterende medarbejdere vil allerede vere ind-
arbejdet i Navision, og kan med fordel benyttes i ansggningen.

Manedslgn i april (kr., Isbende priser)

Stillingstype Stillingstypenavn Middel Middel Middel Middel Middel
111 Professor 82.000 85.000 87.000 90.000 92.000
114 Professor MSO 74.000 76.000 78.000 80.000 83.000
121 Lektor 66.000 68.000 70.000 72.000 74.000
124 Seniorforsker 63.000 65.000 67.000 69.000 71.000
131 Adjunkt 53.000 54.000 56.000 57.000 59.000
137 Post doc. 51.000 52.000 54.000 56.000 57.000
154 Videnskabelig assistent 45.000 46.000 47.000 49.000 50.000
212 Lgnnet ph.d.-stipendiat 41.000 42.000 44.000 45.000 46.000
212 Lgnnet ph.d. Klinisk Medicin 45.000 46.000 48.000 49.000 51.000
421 Chef-/specialkonsulent 63.000 65.000 67.000 69.000 71.000
422 Fuldmaegtig 52.000 53.000 55.000 56.000 58.000
431 Kontor m.fl. 43.000 45.000 46.000 47.000 49.000
451 AC-personale m.fl. 51.000 53.000 55.000 56.000 58.000
461 Tekniker 48.000 50.000 51.000 53.000 54.000
465 Laborant m.fl. 43.000 44.000 45.000 46.000 48.000
466 IT-medarbejder 47.000 49.000 50.000 52.000 53.000

Anvendte forudszetninger i beregningen:

Belgbene for 2024 er baseret paA manedslennen for februar 2024, med en forventet op-
regning i henhold til forligstekst om OK24 pé 5,9 pct. pr. 1. april 2024. Belgbene i over-
slagsarene er opregnet med yderligere 3 pct. arligt. Alle belgb er rundet op til hele tu-
sinde kroner.

I kostprisen indgér lebende londele (den andel af den ansattes lgn inkl. pension, som er
tilbagevendende hver méned), samt ekstraudgifter til ferieafregning ved fratraedelser,
udbetalt seniorbonus og den serlige feriegodtgarelse pd AU-niveau. Der indregnes des-
uden en bidragssats, der bl.a. sikrer at AU’s bidrag til barselsfonden kommer med i kost-
prisen. Enkeltstdende lgnudbetalinger (eksempelvis overarbejde og engangstilleg)
samt ekstraudgifter ved barsel og sygdom indgar ikke i kostpris-beregningen.

Taksterne for 2024 er gennemsnitligt ca. 8 pct. hgjere end sidste ar. Det skyldes primaert

den naevnte, overenskomstmaessige regulering pa 5,9 pct. samt en forhgjelse af saerlig
feriegodtgerelse fra 2024 som folge af afskaffelsen af Store Bededag.
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Bilag til takstkatalog for ressourcekostpriser 2024

Gennemsnitlonninger i kvartiler

aneasio

ap @bende prise 024 0 026 0 028
Stillingstype Stillingstypenavn Lav Median Hgj Lav Median Hgj Lav Median Hgj Lav Median Hgj Lav Median Hgj
111 Professor 75.000 80.000 85.000 77.000 82.000 88.000 80.000 84.000 90.000 82.000 87.000 93.000 85.000 90.000 96.000
114 Professor MSO 72.000 72.000 74.000 74.000 74.000 77.000 77.000 77.000 79.000 79.000 79.000 81.000 81.000 81.000 84.000
121 Lektor 62.000 65.000 68.000 63.000 67.000 71.000 65.000 69.000 73.000 67.000 71.000 75.000 69.000 73.000 77.000
124 Seniorforsker 56.000 61.000 68.000 57.000 63.000 70.000 59.000 65.000 72.000 61.000 67.000 74.000 63.000 69.000 76.000
131 Adjunkt 51.000 52.000 54.000 52.000 54.000 56.000 54.000 56.000 58.000 55.000 57.000 59.000 57.000 59.000 61.000
137 Post doc. 51.000 51.000 52.000 52.000 52.000 53.000 54.000 54.000 55.000 55.000 55.000 57.000 57.000 57.000 58.000
154 Videnskabelig assistent 41.000 44.000 49.000 43.000 45.000 50.000 44.000 47.000 52.000 45.000 48.000 53.000 46.000 50.000 55.000
212 Lgnnet ph.d.-stipendiat 38.000 41.000 44.000 39.000 42.000 45.000 41.000 44.000 46.000 42.000 45.000 48.000 43.000 46.000 49.000
212 Lgnnet ph.d. Klinisk Medicin 41.000 46.000 48.000 43.000 47.000 50.000 44.000 49.000 51.000 45.000 50.000 53.000 46.000 52.000 55.000
421 Chef-/specialkonsulent 59.000 61.000 66.000 61.000 63.000 68.000 63.000 65.000 70.000 64.000 67.000 72.000 66.000 69.000 74.000
422 Fuldmaegtig 49.000 53.000 56.000 50.000 55.000 57.000 52.000 56.000 59.000 53.000 58.000 61.000 55.000 60.000 62.000
431 Kontor m.fl. 39.000 43.000 47.000 40.000 44.000 48.000 42.000 46.000 50.000 43.000 47.000 51.000 44.000 49.000 53.000
451 AC-personale m.fl. 48.000 51.000 56.000 50.000 53.000 58.000 51.000 54.000 60.000 53.000 56.000 61.000 54.000 58.000 63.000
461 Tekniker 45.000 49.000 53.000 47.000 50.000 54.000 48.000 52.000 56.000 49.000 53.000 57.000 51.000 55.000 59.000
465 Laborant m.fl. 40.000 43.000 46.000 41.000 44.000 47.000 42.000 46.000 49.000 43.000 47.000 50.000 45.000 48.000 52.000
466 IT-medarbejder 39.000 48.000 54.000 40.000 50.000 55.000 41.000 51.000 57.000 42.000 53.000 59.000 44.000 54.000 61.000

Kolonnen Lav viser 1. kvartil, Median viser 2. kvartil og Hgj viser 3. kvartil for stillingstypen. Den lave sats kan f.eks. anvendes, nar der budgetteres

med en nyuddannet medarbejder. Den hgje sats kan benyttes, nar der budgetteres med medarbejdere med hgj anciennitet. I tilfzelde, hvor medarbej-

derprofilen ikke er kendt pa forhand, vil medianen eller middelvaerdien (se tabellen pa notatets forste side) vare bedste skon pd en gennemsnitslon.

Anvendte forudsetninger er som beskrevet pa notatets forste side. Bemeerk, at der i begge notatets tabeller er lavet en serskilt beregning for Lonnet

Ph.d. pa Klinisk Medicin, idet disse erfaringsmaessigt er dyrere end pa resten af AU.
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