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Referat 

1.    Mobilitet 
 

a. Yderligere info vedr. balance på AU niveau out-going vs in-coming 
 
AU Udannelse (Marianne Toftegaard Hansen) har fremsendt en opgørelse over 
mobilitet på fakulteterne i perioden 2011-2015. Der er generelt på AU en tendens 
til flere ud- end indrejsende studerende – med ST som undtagelse. Denne opgø-
relse er dog på hoveder, ikke STÅ. 
 
Steen orienterede, at der i forhold til afregning af ubalancen sker en udligning på 
institutionsniveau. Dette betyder eksempelvis, at den negative balance på ST 
kommer de fakulteter til gode, der har en positiv balance. 
 
AU har en positiv balance på hoveder og det tyder på en vis velvilje blandt vores 
partneruniversiteter. 
 
Fordelingen på lande blev ligeledes diskuteret. Der en vis, men ikke fuldstændig 
sammenhæng mellem ind- og udgående studerende. Muligheder for at gøre AU 
mere attraktivt for institutioner på attraktive destinationer blev drøftet, ligesom 
det blev drøftet, om der kan gøres en indsats i forhold til at reklamere for gode 
universiteter på mindre attraktive destinationer for potentielle udrejsende stude-
rende.  
 
På ST overvejer man, hvordan man kan sikre flere pladser på eksempelvis oversø-
iske universiteter. Mette GT. spurgte, hvorvidt uni-brede aftaler med et defineret 
antal pladser pr. fakultet er en mulighed. Mette B. nævnte, at fleksibilitet i disse 
aftaler er afgørende.  
 
Steen nævnte, at man på Arts går specifikt efter liberal arts-colleges.  
 
Kirsten nævnte, at man på HE specifikt har den udfordring, at HE ikke altid ind-
går i de uni-brede aftaler. 
 
Rikke spurgte til, hvorvidt der pt. på AU er en strategi for indgåelse af partner-
skabsaftaler på institutionsniveau. Svaret er, at det er der ikke pt., men der arbej-
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des med at skabe et overblik over den samlede portefølje – hér er AU GO et vig-
tigt værktøj.  
 
Jesper nævnte, at man på fakulteterne gør sig mange tanker om strategisk arbej-
de med partnerne. 
 
Mette GT nævnte, at man på ST arbejder med oprettelse af en aftale med Univer-
sity of British Columbia om ”udveksling” af full degree studerende. 

 
b. AU GO - Foreløbige tal for søgte pladser 

 

Mette orienterede om de foreløbige tal. Der er foreløbigt 1221 ansøgere i AU GO, 

men der ligges også ansøgere ind manuelt. 6799 prioriteter, dvs. 5,5 prioriteter 

pr. studerende. 

 

Ansøgningerne fordeler sig således på fakulteterne: 

 

AR 377 

BS 641 

HE 70 

ST 134 

 

Ift. indtastning af karaktergennemsnit ventes dette arbejde færdigt 08.12. 

 

Teknisk har processen kørt, ikke problemfrit, men godt. 

 
2. Full degree  

 
a. CRM på AU 

 

Jesper orienterede om resultatet af sidste møde i gruppen. Der arbejdes videre 

med behovsafdækning og at finde en relevant institution/virksomhed, vi kan be-

søge. Der er møde med Lene Lund fra AU Eksterne relationer d. 25. januar.  

 
b.  Evaluering af det internationale optag 2015. 

 

Ullas oplæg, der var en evaluering af full degree optaget 2015, er blevet rundsendt 

i en større kreds d. 20. oktober. Der er dog også foretaget lokale redegørelser på 

BSS og Arts. 

 

BSS har ligeledes udarbejdet en skriftlig evaluering af optaget, der har været drøf-

tet i dekanat og fakultetsledelse med henblik på tilrettelæggelse af aktiviteter 

frem mod optaget 2016. 
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Steen orienterede om indsatsen for at få studerende, der ikke ankommer, til at 

melde sig ud.  

 
3. ERASMUS+ 

 
a. Nyt fra Marianne og Kirsten?  

 

Marianne og Kirsten har ikke haft lejlighed til at mødes endnu. Mette B. indtræ-

der i arbejdet med at arrangere et seminar eller lignende. 

 

Derudover orienterede Mette om processen for, hvordan call’et omkring partner- 

og programlande håndteres. Omkring samarbejde med partnerlande er der end-

nu ikke modtaget nogle input hos Mette – fristen er d. 14. december.  

 

Steen orienterede om, at Arts sandsynligvis indgår i en knowledge alliance-

ansøgning, ikke som koordinator, men partner. 
 

4. Bordrunde: hvad sker der på fakulteterne og IU 

 

HE får d. 21. januar besøg fra University of Helsinki. Tanja og Anna Kronborg 

deltager i APAIE i Melbourne. 

 

På ST er internationaliseringsteamet blevet en del af studieadministratio-

nen/SNUK. Derudover har der været besøg fra Radboud universitet Nijmegen. 

 

På IU har der været revision af Erasmus programmet, specifikt 2011/12. Det er 

gået godt, med enkelte bemærkninger. Besøget var en del af en større revision af 

styrelsen. 

 

IU planlægger en revidering af web for incoming, så designet bliver mere intuitivt 

og informationen bliver opdateret. Mette B. indkalder repræsentanter fra fakulte-

terne til at deltage i arbejdet. 

 
 

5. Orientering fra UNILED, LEA, Adm-centre 

 

Intet nyt. 
 

6. AOB 
 

Kirsten orienterede om, at hun har sidste arbejdsdag på AU d. 18. december. Der 

holdes afskedsreception d. 8. januar. 


