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Møde den: 13. marts 2017, kl. 13.45-15.45 

Rikkes Kontor 

INT-båndmøde 

 

Deltagere: Jesper Qvistgaard, Steen Weisner, Tanja Hansen, Mette Glerup Thomsem, 

Rikke Nielsen 

 

Gæster: Mette Brandenborg, Dorte Føns Sørensen, Anne Teglborg, Kaja Henneberg 

Referat 

REFERAT 

1) Oplæg til tilpasset samarbejdsstruktur vedr. international rekruttering  - INT, 

MINT, Mini M&R (jf. bilag) 

 

Der er generel opbakning til oplægget til tilpasset samarbejdsstruktur.Det aftal-

tes, at Anne og Rikke indbyrdes aftaler, hvordan samarbejdsstrukturændringerne 

kommunikeres ud til MINT og andre interessenter. Ny struktur træder i kraft 

med øjeblikkelig virkning. 

 

 

2) Drøftelse af databehov og analysemuligheder ift. optag af internationale stude-

rende – både ift. ”gamle notat” og ift. nye datapakke, som kan fortælle noget om, 

hvordan de studerende klarer sig, hvilke nationaliteter, vi har på uddannelserne, 

mv.  

 

a) Notat 

Datagrundlag, målgruppe for notat og analysebehov drøftedes kort. På baggrund 

af meningstilkendegivelser bordet rundt kokluderedes det, at UFU er den primæ-

re målgruppe for et notat, som kort giver et dataoverblik over antal internationale 

ansøgere samt antal konverterede til studerende. Der må gerne være en kort be-

skrivelse (databaseret) af, hvor de fleste ansøgere kommer fra og det er vigtigt, at 

der er sammenlignelig data, der rækker tilbage i tid. Det konkluderes desuden,  at 

det er studerende med udenlandsk adgangsgrundlag, som inkluderes i datapak-

ken, hvilket skal fremgå tydeligt i metodebeskrivelse. 

 

 

Kort om kommentarer: 

Health: Anser det for vigtigt at fastholde notatet til UFUs, om viser i hovedtræk 

viser, hvem der har søgt ind, hvor er de fra, og om er de blevet optaget.  

Aarhus BSS: Anser det for vigtigst, at de selv analyserer og konkluderer på data.  

ST: Lignende udmeldinger, som Health.  
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Arts: Data er vigtigst, men vil grundlæggende gerne have analyser og konklusio-

ner.  

 

 

b) Dorte introducerede til rådata, som IU har fået adgang til gennem Analyse og 

Indberetning, som giver mulighed for at lave performanceanalyse af internationa-

le studerende på AU. Data giver som udgangspunkt mulighed for at vise et billede 

af, hvordan internationale studerende klarer sig - også ift. danske studerende. 

Der er forskellige muligheder ift. analyser, og Dorte fremlagde et par eksempler. 

Aarhus BSS efterlyste muligheden for at få adgang til karaktergennemsnit, hvilket 

ikke har været muligt i indenværende datapakke - Dorte undersøger, hvad be-

grundelsen herfor var, da det lå i det oprindelige design, at det skulle være muligt 

at konkludere på karaktersammenligninger. 

 

Det aftaltes,a t fakulteterne kontakter Dorte med specifikation til, hvad de ønsker 

at analysere på, hvorefter Dorte skræddersyr data derefter. 

 

 

3)Drøftelse af oplæg til nyt Kommissorium for INT (jf. bilag) 

Oplæg til nyt kommissorium blev vedtaget med få tilpasninger. Mette Glerup til-

passer og kommissoriet sendes herefter i LGU til vedtagelse.   

 

4) Staff Training Week – evaluering og drøftelse af fremtidige events  

 

Mette Brandenborg lavede et kort oplæg med feedback i evalueringer i årets staff 

training week. Der er intet mindre end 100% tilfredshed blandt alle deltagere - se 

i øvrigt PP vedlagt referat. Det drøftedes, om og hvordan vi i fremtiden skal ar-

bejde med staff training week. 

Konklusion på drøftelsen var, at der afholdes staff training week hvert andet år og 

i forbindelse med Study Abroad Fair. Nuværende program er en mulighed for 

gentagelse og hvis med tilpasninger foreligger der en rigtig solid skabelon, som 

der kan arbejdes efter. Der er commitment fra Arts og Aarhus BSS til et budget på 

ml. kr.5.000-10.000 pr. fakultet - Health og ST skal have vendt dette i baglandet - 

og til kr. 20.000 fra IU, hvis alle fakulteter bidrager med minimum kr. 5.000.. 

 

5) Koordineringsgruppen for fællesseminar inviteres til orientering omkring pro-

gram for dagen.  

PUNKTET UDSKYDES TIL NÆSTE INTBÅNDMØDE, IDET ARBEJDSGRUP-

PEN HAR FØRSTE MØDE 13/3-2017. 

 

6) Bolig-prioriteringsprincipper drøftes med henblik på evt. tilpasning 
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Nuværende prioriteringsprincipper er vedtaget tilbage i 2014 og der drøftedes på 

mødet et eventuelt behov for opdatering ift. partnere d.d. Aarhus BSS deltog ikke 

i punktet, men havde på forhånd sendt bemærkninger og desuden givet Arts 

mandat til beslutning. Det konkluderedes på baggrund af en bordrunde, at Kaja 

opdaterer prioriteringsprincipper og liste over strategiske partnere/ byer og ud-

sender et nyt oplæg til vedtagelse på mail.  

 

Arts foreslår under punktet, at der i INT-regi udarbejdes en  model for partner-

samarbejde, hvor der er fokus på at udjævne indgående mobilitet ml forår og ef-

terår. ST nævnte, at man i en sådan model kunne overveje en negativ liste med 

partnere, som sender mange studerende til AU, men som aldrig modtager stude-

rende fra os. Arts har bolden i forbindelse med initiering af dette arbejde i INT. 

 

7) AOB 

Ny kollega i Aarhus BSS indtil slut oktober i mobilitetsteamet. BSS Executive for-

ankres hos Jesper fra 1. april 2017 . 

 

 

Punkter til næste møde:  

1) Koordineringsgruppen for fællesseminar inviteres til orientring omkring  

program for dagen.  

 

 


