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AARHUS UNIVERSITET 

 
Mødedato: 2. juni 2023 kl 13.00-14.30 
Mødested:1445-017 
Mødeemne: LGU-møde 
 
Deltagere: Anna Bak Maigaard, Anni Bækgaard Langberg, Kim Kusk Mortesen, 
Bente Lynge Hannestad, Frederik Langkjær, Jette Winther, Karoline Engsig-Karup, 
Mette Qvist Jensen (pkt 1-2), Trine Kvitzau og Signe Osbahr (referent) 
Afbud: Anne Christine Teglborg, Rikke Nielsen, 
Gæst: Mark Vestergaard Arve, Universitetsledelsens Stab, pkt. 1-6 
 

1. Godkendelse af dagsorden  
LGU bød Mark V. Arve fra Universitetsledelsens Stab velkommen som gæst på mødet.  
 
2. Optagelse til EVU og adgangskurser (ABM)  
Optagelse til EVU og adgangskurser er placeret på fakultetsniveau. Der er tale om et 
relativt lille administrativt område, som varetages af enkelte nøglemedarbejdere. LGU 
drøftede, hvorvidt der er behov for at skabe bedre rammer for videndeling, robusthed, 
optagelses-sagsbehandling, mv. Der var forskellige holdninger til behovet, og LGU be-
sluttede at genoptage drøftelsen, når nye uddannelseschefer på Health og Arts er til-
trådt.  
 
3. Styrkelse af kommunikation til studerende (ACT) - 20 min 
ABM orienterede om anbefalinger til UU vedr. styrkelse af kommunikation til stude-
rende, med fokus på delleverance 2 – kommunikationsmålsætninger: 

• Arbejdet med Styrkelse af kommunikation med studerende er igangsat på 
baggrund af analysen af AU’s interne kommunikation med de studerende, 

• Formålet med indsatsen er at gøre kommunikationen mellem universitetets 
administration og studerende klar, overskuelig og lettere forståelig for de stu-
derende.  

• Der er etableret en kommunikationspraksis, der tydeliggør ansvarsområder og 
beslutningskompetencer, definerer forskellige kommunikationstyper og fore-
skriver praksis for hvilke platforme, der anvendes til hvilken kommunikati-
onstype.  

• Der er blevet udformet fem målsætninger for administrative medarbejderes 
kommunikation med studerende. Målsætningerne skal fungere som rettesnor 
for medarbejdere og danne udgangspunkter for målinger af studerendes til-
fredshed med kommunikationsindsatsen. 

• UU skal drøfte målsætningerne på deres møde d. 13- juni 2023, herunder om 
det skal være anbefalinger eller retningslinjer. 

 
LGU udtrykte opbakning til målsætningerne og drøftede: 

• Ønsket om at få en app og/eller CRM-system til understøttelse af kommunika-
tionen med de studerende 
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• Definition af kursusnært i forhold til, hvad der må lægges i Brightspace -> 
ACT og ABL tager en drøftelse af emnet igen og skriftliggør konklusionerne 

• Målsætningerne er administrationens værktøj, men det vil være optimalt om 
underviserne også vil følge anbefalingerne, da det vil gøre det nemmere for de 
studerende at orientere sig i den samlede kommunikation fra AU 

 
4. Reorganisering af det internationale område på BSS (ABL) - 20 min 
ABL orienterede om reorganiseringen og tankerne bag i forbindelse med, at det inter-
nationale område er lagt sammen med studieadministrationen på BSS. Nogle af funk-
tionerne er flyttet over 1:1, imens mobilitetsopgaven er blevet reorganiseret. Som med 
reorganiseringen af EVU-opgaven, har udgangspunktet været, at det er opgavernes ka-
rakter, der har defineret hvilken afdeling, de er tænkt ind i med det mål at sikre højere 
kvalitet i opgaveløsningen og tydeligere retning. Hvor det er muligt, indtænkes også 
effektivisering af opgaven. ABL’s præsentation er vedlagt.  
 
5. Uddannelsesreformen (FL) - 10 min   
FL og ABM orienterede mundtligt om seneste nyt vedr. uddannelsesreformen. Der på-
går lige nu forhandlinger mellem regeringen og oppositionen. Det er indtrykket, at op-
lægget meget ligner det, der tidligere er præsenteret, og at en af de store knaster er, 
hvor mange procent af uddannelserne, der skal reduceres til 1¼ år. Danske Universi-
teter med AU’s rektor i spidsen har udsendt et modspil med en model, der opnår de 
samme samfundsmæssige gevinster, men ikke afkorter nær så mange kandidatuddan-
nelser. Det formodes fortsat, at der skal nedsættes et kandidatudvalg til kvalificering af 
beslutningen. Med de tidsperspektiver, der hidtil har været offentliggjort forventes der 
er meget stram proces i forhold til reel omlæggelse af uddannelserne.  
 
6. Eventuelt 

• På et senere LGU-møde genbesøges retningslinjerne for lokalebooking til ar-
rangementer  

• BSS Studier flytter til 1448 3. sal, imens 1. sal bliver til mødelokaler mm. 
• Kirsten Largren går på pension. Stillingen genbesættes ikke, hvilket betyder, 

at det fremover bliver nødvendigt at pulje EVU-midlerne på tværs af fakulte-
terne, hvis der skal afvikles fælles initiativer. AU Uddannelse vil fortsat være 
tovholder for båndet.  

• DPO-opgaven skal sendes i udbud mhp. at opgaven fremover løses eksterne. 
FL sidder med i gruppen vedr. behovsafdækning og vil besøge de forskellige 
enheder med ønske om input. Det må formodes, at uddannelsesområdet efter-
følgende selv skal løse nogle af de opgaver, som tidligere har ligget hos 
DPO’en. Der vil blive hentet inspiration fra de øvrige danske universiteter i 
forhold til håndtering af dette.  

• Der er kommet nye regler for håndtering af studerende, der kommer til skade i 
værksteder og lab. Der skal etableres en proces for dette.   

• ABL anbefaler AEU’s lederkonference 30. nov om digitalisering og fremtiden  
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• LGU ønsker en fællesspisning i september for at byde nye uddannelseschefer 
velkommen. SOS rundsender doodle 

• Nat-Techs kursuskatalog editor (CCE) er gået i luften på de to fakulteter. KKM 
og TK er ved at afklare, hvorvidt øvrige fakulteter kan tilkøbe løsningen. 
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