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AARHUS UNIVERSITET 

 
Mødedato: 4. december 2023 kl. 10.30-12.00 
Mødested: 1445-413 
Mødeemne: LGU-møde 
 
Deltagere: Anna Bak Maigaard, Jesper Qvistgaard, Anni Bækgaard Langberg, Kim 
Kusk Mortensen, Anne Christine Teglborg, Frederik Langkjær (fra pkt 4), Rikke Niel-
sen, Trine Kvitzau og Signe Osbahr (referent) 
Afbud: Jeppe Norskov Stokholm, Bente Lynge Hannestad, 
Gæst: Jannie Laigaard, Vejledning og Studieinformation (pkt. 2), Mette Brandenborg 
(pkt 3) og Nikolaj Høncke Keldorff, Studiesystemer (pkt. 4) 
 

1. Godkendelse af dagsorden  
Dagsordenen blev godkendt.  
 
2. Status på projekt forebyggelse af krænkelser  
Jannie Laigaard fra Vejledning og Studieinformation præsenterede status på projekt 
forebyggelse af krænkelser. Projektet har initialt indsamlet viden på baggrund af dia-
log med de øvrige universiteter og VIA om deres håndtering af krænkelser og med re-
levante interne afdelinger, samt Studenterrådgivningen. På den baggrund er der iden-
tificeret en række udfordringer i forhold til AU’s håndtering af krænkelser. Næste trin 
er en sagsfremstilling til UU, hvor i der er anbefalinger i forhold til det videre arbejde 
med: 

• Drøftelse og beslutning om henvendelsesindgang 
• Revision af hjemmeside til de studerende 
• Tiltag til at styrke videndeling, sparring og lokal håndtering 
• Større synliggørelse af AU’s forventninger til adfærd 

 
LGU drøftede på den baggrund projektet og status: 

• Vigtigheden af, at fokus på området fastholdes, når projektet afslutter.  
• Vidennetværket bliver vigtigt, når kommende sager skal håndteres i praksis, 

så det er muligt at handle hurtigt og korrekt. Dette kan f.eks. understøttes via 
tjeklister og løbede sparring 

• Ud over studenter- og festforeninger kan man med fordel også adressere de 
ca. 150 internationale ambassadører.  

• Tilsvarende bør man sikre, at Studenterhus Aarhus er opmærksom på pro-
blemstillingerne, selv om de ikke er en AU-organisation.  

• Endeligt kan man med fordel huske instruktorerne, der bevæger sig fra at 
være medstuderende til undervisere og skal forstå deres nye rolle også i dette 
lys.   

 
3. Prioritering af Erasmus-stipendiemidler  
Mette Brandenborg fra International Uddannelse orienterede om, at det formodes, at 
AU’s Erasmus-bevilling i de kommende år ikke vil række til, at der kan gives stipen-
dium til alle de studerende, der ansøger. Der er derfor behov for at prioritere, hvordan 
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stipendiemidler fordeles til de studerende, der rejser på studie- og praktikophold un-
der Erasmus-programmet.  
 
International Uddannelse havde lavet et oplæg til dette med sigte på at beskære så få 
stipendier som muligt. Oplægget har tidligere været drøftet med INT-båndet. Der er 
desuden indhentet kommentarer fra Mundus Journalism, da loftet især vil ramme de-
res studerende.  
 
LGU drøftede indstillingen og godkendte 1) loft over antal Erasmus-stipendiedage pr. 
studerende og 2) principperne for prioritering af studerende, der tildeles Erasmus-sti-
pendie ved mangel på stipendiemidler.  
 
LGU opfordrede desuden til yderligere dialog med Mundus Journalism, idet en for-
ventningsafstemning formodes at kunne reducere den reelle påvirkning. Endelig skal 
der sikres tydelig kommunikation til internationaliseringsmedarbejderne om, at der 
fremover reelt kan ske en prioritering ved tildelingen af Erasmus-stipendier.   
 
4. Etablering af projekt “Fælles eksamensafvikling”  
Nikolaj Høncke Keldorff fra Studiesystemer mindede om, at flytningen til fælles eksa-
menshaller i sommeren 2025 betyder, at der på tværs af alle fakulteter skal planlægges 
og afvikles eksamener på samme matrikel og dele eksamensfaciliteter.  
 
LGU drøftede på den baggrund nedsættelse af et projekt under navnet “Fælles eksa-
mensafvikling” med tilhørende styregruppe. Styregruppen vil skulle lægge principbe-
slutninger op i linjeledelsen.  
 
LGU tiltrådte oplægget. 
 
5. Internationaliseringsramme for 2025 – fælles handleplan  
RN orienterede om, at der på baggrund af en samtalerunde med de fem fakulteter om-
kring status og fremadrettet fokus på arbejde med internationalisering er identificeret 
en række initiativer og fokusområder, som der påtænkes arbejdet videre med på tværs 
af AU. Disse er samlet i et udkast til handleplaner, som viser, hvad der skal ske for at vi 
reelt implementerer internationaliseringsrammen.  
 
LGU drøftede handleplanen og gav sin opbakning til at gå videre. Den endelige hand-
leplan præsenteres for INT-båndet senere i december, hvor startdatoerne for de en-
kelte initiativer bliver drøftet og vedtaget. UU får en status på handleplanen I løbet af 
Q1 2024. 
 
LGU drøftede samtidig, at der kan være behov for at se på understøttelsen af Mundus-
uddannelser. Det blev aftalt, at dette initialt drøftes i LGU-regi, og at der først derefter 
laves en egentlig handleplan.  
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Sluttelig drøftede LGU ressourcerne til det internationale arbejde. Det er vigtigt, at der 
pågår en prioritering i dialog med prodekanerne. Konkret aftaltes det, at KKM indkal-
der RN og ABM mhp. forventningsafstemning. 
 
6. Institutionsakkreditering  
FL gav status på arbejdet med institutionsakkreditering, hvor der er styr på paneldel-
tagerne og forberedelsesmøderne frem mod første panelbesøg i uge 51. Uddannelses-
cheferne forventes at komme i spil ved audit trails til januar 2024. AU har en kort peri-
ode til at fremfinde en større mængde materiale. Der bliver derfor brug for, at alle 
hjælper hinanden og holder hinanden orienteret.  
 
FL sikrer, at procesplanen rundsendes til LGU. 
 
7. Status på kandidatreformen  
ABM gav mundtlig status på arbejdet med kandidatreformen.  
 
8. Eventuelt  

• På næste LGU-møde afsættes der tid til dybdegående behandling af LGU’s fo-
kusområder 

• SNUK er på baggrund af en henvendelse fra Styrelsen i færd med at kortlægge 
alle adgangskrav og udvælgelseskriterier til optagelse på kandidatuddannel-
ser. FL sikrer, at indkaldelsen rundsendes til LGU til orientering 

• Der pågår dialog med Styrelsen om klagesagsprocesser. Den nuværende pro-
ces kortlægges. LGU forventes at modtage sagen til marts mhp. en grundig 
drøftelse af fremtidig klagesagsproces.  

• IU undergår ’desk check’ på Erasmus 2020-bevillingen. RN er i dialog med 
Styrelsen om måden, der tjekkes på.  

• Ombudsmanden er gået ind i Styrelsens afgørelser vedr. faktisk forvaltning. 
FL og ABL rammesætter en drøftelse af faktisk forvaltning på et senere LGU-
møde. 
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