
 

 

 

 
 

 

 

Dato: 04-01-2020 

Ref: EHL 

 
 

Side 1/4 

AARHUS 

UNIVERSITET 

 

Møde den: 08.09.2020 kl. 10-12 

Via Microsoft Teams 

VEST båndmøde 

 

Deltagere: Jesper Sølund Hansen (AR), Lisette Prins (HE), Eva Kvistgaard 

Arent (NAT-TECH), Birgitte Castenskjold Viborg (NAT-TECH), Stina Lykkebye 

Tylén (Aarhus BSS), og Esben Højbjerre Larsen (koordinator) 

Afbud: Anne Christine Teglborg (AU UDD/ordfører), Stina Lykkebye Tylén 

(Aarhus BSS) 

Gæster:  

Mona Ægidius (AU UDD) medvirker under pkt. 1. 

Lena Pradhan (AR) medvirker under pkt. 2 

Den tværgående kvalitetsgruppe under VEST medvirker under pkt. 5. 

  

REFERAT 

 

 

Punkt 1 Orientering: Nyt forsidedesign til bachelor.au.dk (kl. 

10 - 30 min) 

Beskrivelse v/Mona Ægidius 

 

Præsentation af udkast til nyt forsidedesign og ny informati-

onsarkitektur på bachelor.au.dk + baggrunden for projektet. 

 

Referat Mona ridsede baggrund og formål med projektet op. Der stiles 

mod en langt højere grad af modtagerorientering på forsiden, 

baseret på data og viden om brugeradfærd. Struktur og naviga-

tion skal tage udgangspunkt i brugernes behov i stedet for at af-

spejle organisationens egen dagsorden. Projektet foregår i sam-

arbejde med IT og grafiker fra Events og kommunikations-

støtte. 

 

Efterfølgende fik båndet en smagsprøve på forsiden. Der var 

stor ros til det mere ”rene” udtryk, som forsiden har fået, samt 

til det store arbejde, der har været lagt i projektet, både med 

hensyn til indhentning af relevante brugerdata og involvering 

af samarbejdspartnere. 

 

Punkt 2 AEU (kl. 10:30 - 10 min) 

Beskrivelse v/Lena Pradhan 
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AEU-ledelsen ønsker at få inputs fra alle de danske universite-

ter i forhold til, hvad der rører sig pt. VEST-båndet bedes der-

for forholde sig til følgende spørgsmål, som vil være på dagsor-

denen på det næste møde i AEU-ledelsen:  

 
 Hvad er den vigtigste ting AU har lært om vejledning 

i coronatiden? 
 Et særligt fokusområde hos jer i det kommende år? 

 

Referat Alle enheder har taget et digitalt kvantespring i nedlukningspe-

rioderne, og vejlederne er efterhånden ved at være ret erfarne 

ud i online vejledning. Der er dog plads til forbedring, hvilket 

mest handler om at gå fra alt det selvlærte til en metodisk be-

vidst praksis med forståelse for muligheder og begrænsninger i 

det enkelte, digitale møde. 

 

Båndet vil gerne sætte yderligere fokus på trivsel, da det for al-

vor er kommet i fokus i forbindelse med corona. Derudover er 

det et felt, som vi måske ikke er tilstrækkeligt kompetente til at 

tage hånd om. Her kunne man godt forestille sig, at AEU 

kunne byde ind i kursusregi. 

 

Punkt 3 Til orientering (10 min) 

Beskrivelse Fast punkt. 

 

Referat  

Punkt 4 Status: Study@au 

Beskrivelse v/Eva 

 
Aktuel status og næste skridt.  

 

Referat Study@au er i luften, og spørgsmålet er, hvad den bedste orga-

nisering er fremadrettet, nu hvor der forventes en mere fagnær 

udbygning af værktøjet.  

 

Båndet vil opfordre til, at opgaven ligger hos de pædagogiske 

centre i samarbejde med fagmiljøerne – men at vi gerne bidra-

ger som konsulenter og indholdsleverandører. 
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Punkt 5 Henvendelsesrapport 

Beskrivelse v/Kvalitetsgruppen 

 

Fremlæggelse af henvendelsesrapport for 2019 samt diskussion 

om gruppens fremtid. 

 

Bilag: Rapport og diskussionsoplæg er fremsendt pr. mail. 

Referat Kvalitetsgruppen opsummerede kort henvendelsesrapportens 

hovedkonklusioner, hvortil båndet ikke havde nogen kommen-

tarer. Derefter blev der taget hul på drøftelsen om gruppens 

fremtid. 

 

Båndet påpegede, at gruppens medlemmer hverken skal være 

datahajer eller PowerBI-superbrugere. Det er gruppens opgave 

at definere emner og fokuspunkter og kvalitetssikre den data, vi 

får ind, men den tekniske del må vi lade andre om. Båndet vil 

derfor gerne støtte op om, at der indledes et samarbejde med 

uddannelsesstrategisk sekretariat i AU Uddannelse med hen-

blik på at igangsætte en indsats i forhold til Power-BI-løsning. 

Kvalitetsgruppen bifaldt forslaget, men påpegede, at det kunne 

være givtigt med en powerBI-workshop eller lignende, hvor 

gruppens medlemmer kunne få en forståelse for programmet 

og derved mere kompetent indgå i dialog med eksperterne. 

 

Næste skridt: Lisette og kvalitetsgruppen tager kontakt til ud-

dannelsesstrategisk sekretariat og holder et møde.    

 

Punkt 6 Drøftelse: Præsentation af styrkditstudieliv for afde-

lingerne 

Beskrivelse v/Eva 

 
Trivselsgruppen vil gerne lave et online oplæg/workshop på ca. 
45 min for faste vejledere og studenterstudievejledere, hvor 
styrkditstudieliv.au.dk bliver præsenteret. Gruppen planlægger 
at gøre det fakultetsvist, hvor man har mulighed for at drøfte, 
hvordan man vil anvende det lokalt. Båndet bedes derfor 
drøfte, om der må bruge ressourcer på at indkalde faste og stu-
denterstudievejledere til et særskilt onlinemøde her i efteråret?  

 

Referat Båndet støtter op om forslaget og beder gruppen lave en plan 

for, hvordan møderne skal realiseres. I udgangspunktet hælder 

båndet til at lave møderne fakultetsvise, men det kan også 

overvejes at lave et samlet på tværs to-tre gange om året. 
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Pipeline: 

 

Kommende møder: 

 

Dato Tid Sted 

22.09.2020 10-12 Teams 

06.10.2020 10-12 Teams 

 

Dagsordner udsendes torsdag eftermiddag, sidste frist for indsendelse af punkter er 

torsdag inden 12. 

 

 

 

 

Punkt 7 Evt. (10 min) 

Beskrivelse Bordet rundt. 

Referat  


