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Mgade den: 10.04.2018 kl. 10-12 REFERAT
Navitas - lokale 3210-03.068 (vart: Birgitte)
VEST bandmede

Deltagere: Eva Kvistgaard Arent (ST/Ordferer), Anne Christine Teglborg (AU

UDD), Jesper Sglund Hansen (AR), Lisette Prins (HE), Birgitte Castenskjold Vi-
borg (ASE) og Esben Hgjbjerre Larsen (koordinator)

Afbud: Jesper Qvistgaard (Aarhus BSS)

Gaester: Marie Louise Bro Pold (Aarhus BSS), Stina Lykkebye Tylén (ST), Mor-
ten Jacobsen (AR) og Mia Schou Johansen (HE) — tilsammen Kvalitetsgruppen

— medvirker under pkt. 1.

Dato: 13-04-2018
Punkt 1 Drgftelse: Henvendelsesrapport for 2017 Ref: EHL

Beskrivelse v/Kvalitetsgruppen —
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Fremlaeggelse af henvendelsesrapport for 2017 samt status pé
igangveerende aktiviteter og mél for 2018.

Referat Stina indledte med at opridse rapportens hovedpointer. Alt i alt
dokumenterer rapporten, at der er stor kontinuitet i henvendel-
sestendenserne i disse ar. Der er ikke udarbejdet nye grafer for
2017, men i naeste ars rapport far vi mulighed for at belyse nye
sammenhange pga. et mere forenklet datasaet.

Kvalitetsgruppen pointerede vigtigheden af at tilskynde en god
registreringspraksis. Dette gaelder iszer for de kollektive data,
hvor der er visse mangler.

Der udspandt sig en diskussion om, hvorvidt forsinkelsessam-
taler skal indga i rapporten og folgelig integreres i 1:1-surveyet.
Udkommet blev, at forsinkelsessamtalerne fremover skal regi-
streres i 1:1- skemaet, uagtet at de forst fra 2019 kan specifice-
res som sddan, da det giver et mere deekkende billede af det
samlede antal henvendelser. Kvalitetsgruppen vil i efteraret
kigge pa, hvordan vi bedst belyser forsinkelsessamtalerne.

Anne foreslog at male pa udbytte af samtaler, fx via det skema

som sendes ud via Gecko efter endt vejledningssamtale. Denne
information vil s kunne krydses med gvrig henvendelsesdata.
Kvalitetsgruppen lovede at undersege mulighederne herfor.
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VEST-béndet vil gerne have mere fokus pa henvendelsesdrsa-
ger inaste ars rapport, hvilket kvalitetsgruppen tog til efterret-
ning.

Kvalitetsgruppen har erfaret, at der visse steder opstar et uhen-
sigtsmaessigt fortolkningsrum i registreringen pga. nogle af de
kategorier der anvendes i skemaerne. Hvem er fx kommende
og nuvaerende studerende i august maned, nér optagelsen har
fundet sted? Kvalitetsgruppen vil derfor udarbejde et oplag til
pracisering af kategoriernes anvendelse, som vil kunne indga i
en manual til vejlederne.

Afsnitslederne videregiver kommentarer og rettelser til deres
reprasentant i kvalitetsgruppen senest 17. april. Rapporten of-
fentliggores endeligt 1. maj.

Rapporten sendes efterfolgende til Berit Eika samt prodekaner,
uddannelseschefer, Kristian Thorn og studieledere.

Punkt 2 Til orientering (10 min)
Beskrivelse Fast punkt.
Referat ¢ Vejledningsenhederne pa ST skal i efteraret bidrage til
uddannelsesevalueringerne i form af en delrapport om
vejledning, som kommer med i den samlede rapport. I
den forbindelse udarbejdes der et setup/koncept til 1gs-
ning af denne type opgave, som Eva og Lisette lover at
dele med resten af bandet.
e Der er endnu ikke kommet en udmelding angaende
UFU-seminaret i efteraret.
e Esben inviterer Studenterradgivningen og Studenterra-
det til mode senere pa foraret.
Punkt 3 Drgftelse: Invitation til LGU-mgade 6. juni
Beskrivelse v/Eva

LGU ser meget gerne, hvis VEST kan deltage pad LGU-mgdet
den 6. juni kl. 14.00-15.30.
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Tanken er, at VEST indleder med en kort (ca. 10 minutter) prae-
sentation af folgende:
e Bandets vasentligste sagsomrader og opgaver
¢ Omrader, hvor LGU kan veere med til at sikre optimale
rammer for bandets virke
Herefter vil der vaere ca. 20 minutter til en felles droftelse.

Referat

Vi skal rundt om, hvad vi foretager os i bandet, og hvilke opga-
ver/processer vi har handteret i feellesskab. Af elementer der bi-
drager til bandets funktionsdygtighed, ber vi som minimum
navne:

1) Historik for bandets eksistens

2) Arbejdsgrupper pa tvaers

3) Staerk samarbejdskultur med tradition for videndeling

4) Styr pa opgave- og ressourcefordeling

5) Mgader med samarbejdspartnere internt og eksternt
indarbejdet i arshjul

6) Pt. mange henvendelser udefra

Der nedsattes en arbejdsgruppe bestaende af Anne, Eva og Je-
sper S, som forbereder preesentationen, evt. inkl. gvelse.

Punkt 4

Drgftelse: Input til temamede om frafald

Beskrivelse

v/Lisette

Bandet bedes komme med input til frafalds/fastholdelsesdis-
kussionen i UFU 11. april.

Referat

Bandet pegede pa forventningsafstemning som et vigtigt led i
rekrutteringen af studerende. Her kunne en test vedr. studie-
egnethed og motivation udrullet pa bachelorguiden (a la KU)
veere en vej at ga.

Punkt 5

Droftelse: Dialog med Studypedia

Beskrivelse

v/Anne

Studypedia har bemarket et storre overlap mellem deres por-
tal og Styrk dit studieliv-siden. Hvordan griber vi problematik-
ken an?
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Referat Lisette horer trivselsgruppen ad, og bandet afgar herefter, om
der er behov for at tage kontakt til Studypedia.

Punkt 7 Evt. (10 min)

Beskrivelse Bordet rundt.

Referat Intet at bemeerke.

Kommende dagsordenspunkter:
Mgde med Studenterradgivningen
Mgde med Studenterradet

Kommende moder:

Dato Tid Sted
24.04.2018 10-12 1521-220 (Eva)
08.05.2018 10-12 1443-313 (Jesper Q)

Dagsordner udsendes torsdag eftermiddag, sidste frist for indsendelse af punkter er

torsdag inden 12.
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