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Mgde den: 20.10.2015 REFERAT
1443-313 (Veert: Jesper)
VEST bandmede

Deltagere: Jesper Sglund Hansen (AR), Anne Christine Teglborg (AU UDD.),
Michael Mejlgaard Udby (BSS), Eva Kvistgaard Arent (ST— ordferer for bandet)
og Esben Hgjbjerre Larsen (koordinator)

Afbud: Lisette Prins (HE)

Dato: 23-10-2015

Punkt 1 Status: Budgetanalyse Ref: EHL

Beskrivelse v/Eva —
Side 1/3

Kort status pa diverse skriverier.

e Bilagi VEST-mappen (Diverse->Budgetanalyse)

Referat Temamede i morgen onsdag (21.10) med Gitte Viftrup.

I forhold til 1:1 vejledning foreslog Eva at lave et overslag over
arsverk i forhold til antal STA, dvs. hvor mange STA der skal
produceres for at tjene en vejleder hjem. Bandet tilslutter sig
Evas idé, og det besluttes, at Michael laver et udkast til i morgen
— gerne med flere business cases.

Punkt 2 Opfolgning: Studenterprasternes mail

Beskrivelse v/Esben

Vi skal have givet studenterpraesterne en tilbagemelding pa deres
mail vedr. samarbejdsmuligheder med VEST.

e Bilag (mail fra Jens Munk) i VEST-mappen (Badndmeo-
der->20.10.2015)

Referat Bandet vil gerne hjalpe med at synligggre relevante tiltag, sisom
samtalesaloner, mindfullnessprogrammer mv. Tiltagene teenkes
inkorporeret i relanceringen af trivsels-sitet.

ACT-uddannelsen i samtaleteknik vil blive lsbende vurderet i
forhold til efteruddannelse af personale.
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Ang. workshop om perfektionstrang forestiller bandet sig folgen- | Side2/3
de model: —

e Deltagerantal: 30-100.

e Varighed: 2-3 timer .

e Malgruppe: Faste vejledere og studenterstudievejledere (de
studerende betragtes som allerede deekket af SR’s kursus).

e Fokus: Hvordan vejleder man om perfektionisme?

Esben melder tilbage til studenterpraesterne.

Punkt 3 Droftelse: Handlingsplaner pa faelles niveau (vejled-
ningsstrategi)
Beskrivelse v/Eva

Gennemgang af potentielle handlingsplaner.

e Bilagi VEST-mappen (Vejledningsstrategi-> Strategidag)

Referat Lisette og Eva har samlet de faelles handlingsplaner i et skema
(ligger i VEST-bandmappen). Der tages udgangspunkt i skemaet,
nar vi skal snakke handlingsplaner pa neeste mede (den 3. no-
vember). Bindmedlemmerne opfordres til at leese handlingspla-
nerne grundigt igennem forud for medet.

Der gives handslag p4, at handlingsplanerne skal veere feerdig-
skrevne inden jul.

Punkt 4 Evt.

Beskrivelse | Bordet rundt.

Anne:

e CRM
Rekrutteringsgruppen har kigget pd CRM. I den forbindelse er der
nedsat en ad hoc gruppe med fokus pa vores kontaktpunkter. Der
mangler dog en reprasentant for fakulteterne: Michael melder sig.

e Arrangement for Studievalg
Studievalg kommer og besgger os den 11. december. Vi skal derfor
have lavet et meningsgivende arrangement. Ideer til aktuelle em-
ner er: Cognitive Science, nye kvote 2 regler pa medicin, dimensi-
onering (iser retskravet) og studiestartsprove. Studievalg vil ogsa
kommer med gnsker til dagsordenen. Anne laver programudkast i
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samarbejde med Sarah Lund Petersen (AU UDD.) .

Eva:

Vi skal snarest i gang med at nyskrive vores bandkommissorum.
Sissel Rendrup Johansen (AR) udarbejder forslag for bade UVAE-
KA og SNUK, som VEST eventuelt kan lade sig inspirere af. Emnet
sattes pa dagsordenen til naste made.

Michael:

Michael spurgte ind til, om rekrutteringsundersggelsen 2014 er pa
vej? Anne kunne oplyse, at Gitte Stavads folk er ved at leegge sidste
hénd rapporten. Det aftaltes endvidere at invitere Magnus Bra-
brand Ditlev, som er tovholder pa rekrutteringsundersogelsen i
2016, med til et bAndmede.

NB!: Rekrutteringsundersogelse 2014 findes nu via dette link:
http://medarbejdere.au.dk/strategi/uddannelse/kvalitetsarbejde-
paa-aarhus-
universitet/undersoegelser/rekrutteringsundersoegelser/

Referat

Kommende dagsordenspunkter:

Revidering af bAndkommissorium

Droftelse af handlingsplaner til vejledningsstrategien

Input til rekrutteringsundersggelse 2016 (Magnus Brabrand Ditlev inviteres)

Kommende moder:

Dato Tid Veert
1443-144 10-12 Michael
1611-148 10-12 Lisette

Dagsordner udsendes torsdag eftermiddag, sidste frist for indsendelse af punkter er

torsdag inden 12.

Referatet sendes rundt onsdag og er godkendt fredag.
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