AARHUS

¥  UNIVERSITET

Mgde den: 28.06.2016
1443-313 (veert: Esben)
VEST bandmede

Deltagere: Lisette Prins (HE), Jesper Sglund Hansen (AR), Anne Christine
Teglborg (AU UDD/ordferer for bandet), Eva Kvistgaard Arent (ST) og Esben
Hojbjerre Larsen (koordinator)

Afbud: Michael Mejlgaard Udby (BSS)

Gaester: Signe Budde Opstrup og Signe Schou (Presse og Kommunikation,
Universitetsledelsens stab) samt Charlotte Kaas Hansen (AU UDD) medvirker

under pkt. 1.

Punkt 1 | Status: Fremdrift2.0

Beskri- v/Anne og Esben

velse
Vi setter denne gang fokus pa kommunikationsindsatsen:
Hvor langt er man pa de forskellige fakulteter? Hvordan informerer man
de studerende? Hvad har man brug for af kommunikationsunderstottel-
se? Hvordan spiller den generelle og den fakultetsbarne information
sammen?

Referat HE:

¢ Hjemmeside oppe at kare

e Lokal projektgruppe med deltagelse af Henriette Noe. Hun er tillige
med i den tveergdende fremdrifts-kommunikationsnetverk pa tvars
af AU.

e Mail sendt ud to gange — 1. gang i forbindelse med generel udmel-
ding, 2. gang i forbindelse med vedtagelse af overgangsregler.

e I samarbejde med lokal kommunikationsafdeling arbejdes der med at
formidle "Den gode historie”.

e Hjemmesider gar i luften dags dato

¢ Udmelding til ledere og ansatte dags dato

e Planlaegger et informationsmede for de studerende

e Det opfordres til, at man i den centrale kommunikation huske, at
professionsuddannelser ikke er underlagt fremdriftsreformen endnu.

ART

e Har lagt information pa web i sidste uge. Materialet har laenge vaeret
klar, men de sidste beslutninger skal farst pa plads.

e Tkke naevneveaerdig meget respons.

DAGSORDEN

Dato: 22-06-2016
Ref: EHL
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e Det er vigtigt, at det i forste omgang er fremdrift-eksperterne der sva-
rer pa sporgsmal, ikke fagmiljet. Studielederne tager snakken med
underviserne.

e Har lavet kommunikationsplan. Der kommer en mail ud til de stude-
rende efter ferien.

BSS

e Alle studieportaler er opdateret serskilt via fremdriftsside
fx: http://studerende.au.dk/studier/fagportaler/businessadm/fremd
riftsreformen-aarhus-bss/. Her opdateres der, hver gang der sker no-
get nyt.

¢ Alle nye regler kommunikeres ud via Blackboard og studieportalerne
til de grupper, hvor det har relevans.

e Der er atholdt enkelte informationsmeder pa initiativ fra studielede-
re. Der ventes til efterdret med at se, om der skal holdes sarskilte for
vores kandidater.

e Videoer er nasten klar til at sendes ud (Camilla sender rundt til
VEST-bandet).

¢ Der @&ndres forst pa alle nuvaerende regler pa studieportalerne for de
enkelte studier, nir vi neermer os semesterstart. Dette er for ikke at
forvirre i den kommende re-eksamensperiode.

Generelle betragtninger:

e Deter en opgave for Presse og Kommunikation at italeseatte bag-
grunden for reformen — at den er lovpalagt. Lokalt er man naturligt
nok mere af at udbrede kendskabet til de nye regler.

e Var opmerksom pé, om der fortsat traekkes central information ud
pa nogen af de lokale hjemmesider for fremdriftsreformen.

e Vigtigt at betone, at det trods aktivitetskrav stadig er 60 ECTS, der er
normen.

e Behov for understottelse aftales lobende i kommunikationsgruppen.
Béndet overvejer, om der kan laves noget felles.

e Muligheden for facebook chat blev fremhzvet. Bandet mener dog ik-
ke, at det er sa relevant, sa leenge informationen er s fakultetsbéren,
som den er. Muligvis kan tvangstilmelding til speciale udgere et em-
ne, der kan informeres om, da der er forholdsvis ens regelset pa
tvaers. Men selve studievejledningen herom, ber nok ske pa fakulte-
terne.
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Opslag pa Facebook i september/oktober, nar studiestarten har lagt
sig a la: "Har du bemaerket nye regler for fremdriftsreformen, laes pa
din studieportal eller sperg din studievejleder”.

Punkt 2

Drgftelse: Opdrag til forsinkelsesgruppe

Beskrivelse

v/Lisette

Der gnskes en naermere droftelse af opdrag til gruppen, samt be-
slutning om, hvem der skriver dette opdrag samt deltager i grup-
pens made efter sommerferien.

Forslag til opdrag:

Hvordan kan vi taenke mere proaktivt? Gerne med det ben-
spaend, at det ikke skal veere 1 til 1-vejledning. Prov at lave et
darshjul for fremtidens opsegende vejledning. Proaktivitet:
hvorndr og hvem er det relevant at tage fat i? Prov at laese den
nye formulering.

Referat

Bandets far en mere pracis opgaveformulering i juli.

Punkt 3

Droftelse: Proveregler

Beskrivelse

v/Esben
Der agnskes en kvalificering af udkast til nye proveregler. Esben
samler kommentarer ind og returnerer dem samlet til Louise

Hauptmann (UJS)

Bilag: Udkast til proveregler findes i bAndmappen.

Referat

Tilbagemeldinger sker lokalt.

Punkt 4

Droftelse: Trivselsgruppe

Beskrivelse

v/Lisette

Den sidste film i projektet er snart feerdig, og det fortsatte arbej-
de i gruppen er vedligeholdelse samt mindre udviklingsopgaver
om evt. nye temaer. Der gnskes inputs til, hvordan den tekniske
vedligeholdelse og tilretninger bedst varetages, nar siden ejes af
os alle.
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Referat AU UDD (Charlotte Kaas Hansen) understgtter, da det er en fal-
les side pé studerende.au.dk.

Punkt 5 Status: SUB-University

Beskrivelse v/Lisette

Health er fra E16 med i projektet. Hvordan leses opgaverne hos I
andre? Hvor meget tid skenner I, at der anvendes pa opgaverne?

Referat Opleegget til arbejdsindsats hos fakultetskoordinatoren er ca. 60
timer pa arsbasis og omfatter ansaettelse af mentorer, planleg-
ning af seminardage og mader. Projektet er bundet op p4, at ele-
verne far et fagligt indblik og et indblik i livet som studerende
ved mentoren. Der er derfor brug for en fakultetsmeessig tilknyt-
ning til planleegning af seminardagene. Arbejdsdelingen kan af-
tales naermere med Majbritt Nielsen, der projektleder pa omra-

det.
Punkt 6 Opsummering af F16 i VEST-bandet
Beskrivelse v/Anne og Esben

Vi gor status over det sidste halvar.

Referat Anne roste bandet for et godt og produktivt halvar. Esben afspil-
lede slides med éarets hgjdepunkter.

Den udvidede modekreds inviteres til den 6. september. Dagsor-
den aftales pa forste made efter ferien.

Esben laver ny madeveerts-liste.

Punkt 7 Evt.
Beskrivelse Bordet rundt.
Referat HE:

¢ Anna Bak ny uddannelseschef

FS:
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e Hele VEST-bandet er inviteret med pa Uddannelsesudvalgets
mede den 22. august. Anne sender dokumenter rundt, som
skal indga i bilag til den 22. august. Eva, Lisette og Michael
snakker sammen om forsinkelse ud fra det opdrag, som Je-
sper skriver sammen til dem (og som forsinkelsesgruppen
oprindelig skulle have haft, se punkt 2).

AR:
e Karriere-delen af Jespers afdeling rykker taettere pa. Flytter
ud af Nobelparken og over i 1443.

ST:
e Ny uddannelsesradgiver
e Ny chef for ph.d.-omréadet

Kommende dagsordenspunkter:

Status: Fremdrift 2.0

Visitationssamtaler

Besog af Ole Lidegaard, Gitte Viftrup og Jette Hammer

Kommende moder:

Dato Tid Sted
09.08.2016 10-12 ?2??
23.08.2016 10-12 ?7?

Dagsordner udsendes torsdag eftermiddag, sidste frist for indsendelse af punkter er
torsdag inden 12.

Referatet sendes rundt onsdag og er godkendt fredag.
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