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Mgode den: 10.08.2021 Kl. 10-12
Mgadet aftholdes via Microsoft Teams

VEST bandmede

Deltagere: Anne Christine Teglborg (AU UDD), Jesper Sglund Hansen (AR),
Eva Kvistgaard Arent (HE), Catalina Kjer (NAT-TECH), Stina Lykkebye Tylén
(Aarhus BSS/ordferer) og Esben Hgjbjerre Larsen (koordinator)

Punkt 1 Velkommen til Catalina
Beskrivelse Velkomst + introduktion til bandets arbejde.
Referat Bandet bad velkommen til Catalina, som er tiltrddt som afde-
lingsleder for VEST pa NAT-TECH.
Stina gennemgik bAndkommissoriet, som bandet vurderede til
fortsat at give en daekkende beskrivelse af bandets arbejde.
Punkt 2 Til orientering (10 min)
Beskrivelse Fast punkt.
Referat Eva:
e Er netop startet som afdelingsleder for Uddannelsesbe-
tjening og Vejledning pA HEALTH.
Anne:
e Der er hgjseson i Fredrikshus med mange henvendelser
i forleengelse af de udsendte svarbreve.
Catalina:
e [Erstartet op i sin nye rolle i gar.
Punkt 3 Drgftelse: Fremtidig drift af study@au
Beskrivelse v/Eva

REFERAT

Dato: 05-08-2021
Ref: EHL
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Der er en sagsfremstilling under udarbejdelse til UU, hvor der Side 2/4
er to modeller i spil: -

¢ Kore det som det er nu og laegge det ind i driften
¢ Give fakulteter og institutter mulighed for at lave fag-
specifikke elementer

Begge scenarier kalder pa ressourcer fra VEST. Der gnskes der-
for en droftelse af bandets holdning til, hvad vi indstiller til UU.

Referat Der er pt. etableret tre spor: BA, KA og de internationale.
Spergsmalet er, om vi gnsker at fortseette med disse, eller om vi
skal i en mere uddannelsesspecifik retning, sidan som flere fag-
miljoer gnsker? Ideelt set kunne man forestille sig en falles
base med generel info samt en fagnaer overbygning, som fag-
miljeerne star for. Men det kraever omtanke ift. anvendelse af
ressourcer og fremtidig placering, for det er potentielt en stor
opgave, bade for VEST og for fagmiljeerne, som skal bidrage.
De ekstra ressourcer, der vil skulle leegges i opgaven, skal opve-
jes med det forventede udbytte, der vil veere af indsatsten.
Study@AU har en kort levetid pa godt et par uger, hvorefter en
grundigere og fysisk introduktion treaeder i stedet.

Eva tager bandets opmarksomhedspunkt vedr. om ressourcer

med videre.
Punkt 4 Status: Initiativer i studiestarten
Beskrivelse v/Stina

Hvor langt er vi med udvikling af de tveergaende initiativer i
studiestarten, dvs. forstehjelpskursus, konflikthandtering
samt handtering af kraenkende adfaerd?

Referat Arbejdsgruppen er ved at leegge sidste hand pa skrivet om kon-
flikthandtering og asymmetriske forhold. Planen er, at grup-
pen gennemgar det faerdige resultat fredag, hvorefter fakulte-
terne sender det ud til tutorerne om mandagen. Skrivet forkla-
rer, hvad konflikthandtering er, og hvordan man udever det i
praksis. Grenseoverskridende adfeaerd bereres ogsa, og hvad
man stiller op som tutor, hvis man er vidne til konkrete kraen-
kelsesepisoder.
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Forstehjelpskurserne er i gang pa fakulteterne. Flere steder
har man dog problemer med at fylde kurserne op pa grund af
tidsmaessige placering og overlap med tutorernes planlaegning
af studiestarten.

Punkt 5

Opfolgning: 5 gode rad til re-boarding

Beskrivelse

v/Anne

Niki og Amanda har udarbejdet forslag til mail med fem gode
rad samt plakat med rad + SoMe-tekst. Materialet er delt med
bandet pa mail af 23/7. Radene indgar i det videre arbejde med
AUGenstart. Er der noget, vi skal folge op pa i den forbindelse?

Referat

Niki, Amanda og Annes gode arbejde bliver et led i AU Gen-
start-kampagnen. De fem gode rad udsendes fra studievejled-
ningerne til de studerende. Anne videresender losbende materi-
aler og referater fra AU Genstart til bAndet. AUGenstart vil
ogsa lgbende komme pé dagsordenen til VEST-bdndmgder.

Punkt 6

Droftelse: Opsamling pa F21 — Plan for E21

Beskrivelse

v/Stina og Esben
Vi samler op péa foraret og laegger planer for efteraret.

Bilag: Arsplan 2021 for VEST-bandet er vedhzftet

Referat

Stina gennemgik forarssemestret i VEST-bandet. Esben udar-
bejder en plan over efteraret, som godkendes pa neeste band-
mgde. Bandet bakkede op om en forsggsmodel, hvor hvert an-
det mgde som udgangspunkt foregar fysisk.

Bandet foreslog folgende ansker til pipelinen:

e Besgg af de resterende arbejdsgrupper

e Besog af studenterradgivningen

o Besgg af studenterprasterne

e Overblik over igangvarende udviklingsprojekter

¢ Snitflader mellem os og vores samarbejdspartnere, spe-
cielt i rekrutteringen

e Lgbende opsamling pa AU Genstart
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Punkt 7 Evt. (10 min)

Beskrivelse Bordet rundt.

Referat Catalina efterlyste input til , hvordan man forebygger kraen-
kende adfeerd og ikke blot handterer den, nar den har fundet
sted.

Anne:

Der har varet ekstraordinart made i styregruppen for studie-
praktik, hvor der var spergsmal til, hvordan institutionerne
planlaegger arets studiepraktik, og om vi har en plan b i forhold
til evt. coronaudbrud af sterre eller mindre omfang. Bandets
tilbagemelding var, at man som udgangspunkt planlegger en
traditionel studiepraktik, men at konceptet selvfalgelig vil blive
taget op til revision, hvis der kommer nye retningslinjer fra le-
delsen

Pipeline:
¢ Vejledningens aktuelle snitflader og opgaver - med szerlig fokus pa trivsels-
dagsordenen (temamgade)
¢ Drgftelse af balancen mellem fysiske og digitale mgder

Kommende moder:

Dato Tid Sted
24.08.2021 10-12 1445-025
07.09.2021 10-12 Online

Dagsordner udsendes torsdag eftermiddag, sidste frist for indsendelse af punkter er
torsdag inden 12.
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