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AARHUS UNIVERSITET 

 
Mødedato: 11. december 2023 kl. 13:30-15:30 
Mødested: 1445-134 
Mødeemne: Ordinært møde i Båndet for vejledning og studieinformation 
 
Deltagere: Anne Christine Teglborg (AU Udd.), Marie Louise Bro Pold (Aarhus BSS), 
Lykke Ankersen (Arts), Catalina Kjær (Nat/Tech), Esben Højbjerre Larsen (Koordina-
tor) 
Afbud: Eva Kvistgaard Arent (Health/ordfører) 
Gæster: Sarah Lund Nielsen og Dennis Haarup Karlsen medvirker under pkt. 2  
 
 

1. Til orientering (10 min) 

2. Drøftelse: Oplæg til nyt setup for SSV-uddannelsen (30 min) 

3. Drøftelse: Årlig status på arbejdsgrupper + evaluering af model 

(30 min) 

4. Drøftelse: Vejledningsmæssige temaer ift. kandidatreformen 

(30 min) 

5. Næste møde / pipeline (5 min) 

6. Evt. (5 min) 

7. Ledersparring  (10 min) 

 

 

1. Til orientering (10 min) 

 

Fast punkt. 

 

• Nyt fra afdelingerne 

• Gennemskrivning af sponsortekster (v/ACT) 

• Diverse 

 

Referat 

 

ACT: 

Uddannelsesudvalget har diskuteret rekrutteringsmatrix, rekrutteringsundersøgelse 

samt det rullende universitet. Det rullende universitet skal endvidere op i samarbejds-

organisationen med gymnasierektorerne i begyndelsen af det nye år.  

 

Uddannelsesudvalget har bedt om en sammenskrivning af rammeteksterne for studie-

startssponsorater, som ligger fakulteternes sider. Båndmedlemmerne bedes derfor 

sende deres lokale versioner af sponsorteksten til ACT.  
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2. Drøftelse: Oplæg til nyt setup for SSV-uddannelsen (30 min) 

 

v/CK 

 

Uddannelsesgruppen præsenterer forslag til en justering af studenterstudievejleder-

uddannelsen mhp. at gøre forløbet mere fleksibelt, så studenterstudievejledere hurti-

gere bliver klædt på til deres job.  

 

Sarah Lund Nielsen (AU Udd.) og Dennis Haarup Karlsen (Aarhus BSS) repræsente-

rer uddannelsesgruppen. 

 

Bilag: 

Ny vejlederuddannelse_projektbeskrivelse.docx 

 

Referat 

SLN og DHK fremlagde uddannelsesgruppens forslag for båndet. Ambitionen er at 

gøre SSV-uddannelsen mere fleksibel ved dels at gøre brug af online elementer og 

dels ændre indhold og rækkefølge af de forskellige moduler.  

 

Online-delen vil have form af et e-læringskursus - et såkaldt modul 0 - hvor de nye 

SSV’er introduceres til en række nøglepersoner og -ressourcer, som de har brug 

for at kende til. E-læringskurset udgør ifølge Sarah den største udfordring, da det 

er en udviklingsopgave, mens de øvrige forslag vurderes at kunne implementeres 

relativt hurtigt. 

   

Båndet takkede uddannelsesgruppen for et godt og gennemarbejdet materiale.  

 

ACT påpegede, at det ikke er et mål i sig selv at reducere timetallet. Hun opfor-

drede desuden til, at båndet afventer den endelige implementering af de foreslå-

ede tiltag, før det veksles til en egentlig nettobesparelse.  

 

Dennis betonede, at gruppen har en opmærksomhed på, at SSV’erne faktisk får 

gennemført modulet.  

 

ACT henstillede til, at e-læringskurset bygges op i brightspace, da det dels er vores 

go-to-læringsplatform på AU og dels åbner op for et samspil med CED.  

 

Dennis fremhævede, at e-læringskurset også vil kunne anvendes til oplæring af 

nye medarbejdere i øvrigt. 

 

Gruppen vil arbejde henimod en implementering i E24 og eventuelt med et lille pi-

lotprojekt omkring én af netværkspersonerne i F24, dér hvor det giver mening.  

 

https://aarhusuniversitet.sharepoint.com/:w:/r/sites/msteams_2462f4_238165/Delte%20dokumenter/General/Dagsordner%20og%20godkendte%20referater/Dagsordener%20inkl.%20bilag/2023-12-11/BILAG_Ny%20vejlederuddannelse_projektbeskrivelse.docx?d=we9a179f7440d45ab84d649540068370e&csf=1&web=1&e=zu0dTZ
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VEST-båndet gav grønt lys til projektet. Der kommer en skriftlig tilbagemelding til 

gruppen med eventuelle uddybende kommentarer. 

 

3. Drøftelse: Årlig status på arbejdsgrupper + evaluering af model (30 

min)  

 

v/EKA 

 

Båndet evaluerer den overordnede ramme for gruppernes virke, som blev vedtaget 

ved årsskiftet 2022/23. Desuden gøres der status på enkelte grupper, herunder op-

drag, fremdrift og gruppesammensætning. Endelig drøfter båndet, i hvilket omfang 

de eksisterende grupper dækker behovet for tværgående indsatser.  

 

Bilag: 

Oversigt over arbejdsgrupper_.docx 

 

Referat 

Båndet oplever den nye ramme som velfungerende. Specielt har præciseringen af tov-

holderfunktionen været hensigtsmæssigt, da det har styrket kommunikationen mellem 

arbejdsgrupperne og deres respektive kontaktpersoner.  

 

Det blev besluttet at vente med en fordeling af grupperne til februarmødet, når afsnits-

lederstillingen på Aarhus BSS er endelig besat. I mellemtiden er MBP fungerende kon-

taktperson på de grupper, som Jesper Qvistgaard sad med ansvaret for. ACT overtager 

studieguideredaktionen. 

 

 

4. Drøftelse: Vejledningsmæssige temaer ift. kandidatreformen (30 min) 

 

v/EKA 

 

Som vedtaget på båndmødet 24. oktober skal kandidatreformen være et tilbageven-

dende dagsordenspunkt. Formålet med dagens drøftelse er en afgrænsning og ud-

specificering af temaer og spørgsmål, som kandidatreformen giver anledning til  - og 

hvordan vi griber disse an i VEST.  

 

Referat 

Båndet besluttede at tage udgangspunkt i de spørgsmål, som EKA noterede sig under 

den seneste reformdrøftelse: 

• Hvad kan vi sige eller ikke sige? 
• Hvilken fortælling skal vi have skabt? 
• Hvilke spørgsmål forudser vi at få? 

• Hvad haster mest at få arbejdet med? 
 

https://aarhusuniversitet.sharepoint.com/:w:/r/sites/msteams_2462f4_238165/Delte%20dokumenter/General/Arbejdsgrupper/Oversigt%20over%20arbejdsgrupper_marts%202022.docx?d=wedba1e535fa3466cb022a53077639531&csf=1&web=1&e=MDoP7a
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Heraf vurderede båndet, at 4. spørgsmål ”Hvad haster mest at få arbejdet med” er 
mest presserende og valgte derfor at fokusere på det.  
 
Båndet var enige om, at der er behov for en ”kommunikationspakke” til de vejledere, 
som skal ud at møde de potentielle ansøgere på U-days og de øvrige arrangementer. 
EHL oplyste, at studieguideredaktionen tager kandidatreformen op på dets møde i ja-
nuar, hvor et af fokuspunkterne bl.a. bliver at identificere, hvilke kommunikationsbe-
hov der er på kort sigt. Båndet gav følgelig EHL til opgave at lave en skriftlig sammen-
fatning af inputtene fra studieguideredaktionen. Denne tekst vil herefter udgøre et før-
ste udkast til en kommunikationspakke, som kan ligge klar til U-days. EHL sender ud-
kast ud til båndets medlemmer efter studieguideredaktionens møde 16. januar.  

 

 

5. Næste møde / pipeline (5 min) 

 

Fast punkt. 

 

Referat 

EHL gennemgik pipelinen. På første møde i januar kommer studenterrådet på besøg 

til en snak om diversitet og inklusion, hvilket sker som led i båndets beskæftligelse 

med samme tema. 

 

LA foreslog at invitere Arts’ trivselskoordinator til et møde for at høre nærmere om, 

hvordan man understøtter trivslen på fakultetet. EHL lægger punktet i pipeline. 

 

LA udnævntes til ordfører for foråret. EHL indkalder LA til et 1:1-møde inden jul. 

 

 

6. Evt. (5 min) 

 

Intet til eventuelt. 

 

7. Ledersparring  (10 min) 

 

Fast punkt. Uden for referat. 


