
 

 

 

 
 

 

 

Dato: 25-02-2021 

Ref: EHL 

 
 

Side 1/3 

AARHUS 

UNIVERSITET 

 

Møde den: 09.02.2021 kl. 10-12 

Microsoft Teams  

VEST båndmøde 

 

Deltagere: Anne Christine Teglborg (AU UDD), Jesper Sølund Hansen (AR), 

Lisette Prins (HE), Eva Kvistgaard Arent (NAT-TECH/ordfører), Stina Lykke-

bye Tylén (Aarhus BSS), og Esben Højbjerre Larsen (koordinator) 

Gæster:  

 Hanne Kargaard Thomsen og Aleksander Johan Kokholm Jensen (Ud-

dannelsesstrategisk sekretariat, AU Uddannelse) medvirker under pkt. 

1. 

 Den tværgående kvalitetsgruppe i VEST medvirker ligeledes under pkt. 

1.  

REFERAT 

 

 

 

Punkt 1 Dialog om PowerBI 

Beskrivelse v/Esben 

 

Dialog, inspiration og rammesætning af VEST’s tilstedeværelse 

i PowerBI. 

 

Referat Vores databehov kan deles op i tre: 1) Indberetning af hovedtal 

til ledelse; 2) tal til driftsstyringen i afdelingerne samt 3) tal til 

særlige fokusområder.  

 

Der ligger en stor arbejdsopgave i at vedligeholde excelark og 

omsætte det til noget, som PowerBI kan vise, da der pt. mang-

ler integration mellem SurveyXact og PBI. Vi ønsker os en mere 

automatiseret arbejdsgang, hvilket måske kan realiseres ved 

omlægning af henvendelsessurvey til Forms (del af Microsoft 

365-platformen) 

 

Lisette og Jesper udarbejder ”bestillingsseddel”, som godken-

des i båndet. Efter godkendelse videregives denne til kvalitets-

gruppen, som tager fat i Hanne og Aleksander og sætter tingene 

i værk. 

 

Punkt 2 Til orientering (10 min) 

Beskrivelse Fast punkt. 

 

Referat  
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Punkt 3 Drøftelse: Principper for vejledningen (2. udkast) 

Beskrivelse v/Stina og Jesper 

 

Jesper og Stina har arbejdet videre med udkastet til princip-

perne for studie- og karrierevejledningen på AU. Båndet opfor-

dres til at komme med input– både til det indholdsmæssige og 

det sproglige. 

 

Bilag: Principperne er vedhæftet 

Referat Båndet havde en generel snak ud fra Jesper og Stinas udkast. 

Det aftaltes, at der på næste båndmøde afsættes 1½ time til 

gennemgang af indhold og en ½ time til snak om den videre 

proces. Forinden skal båndlederne have grundet over, hvad for-

målet med principperne er. Esben formulerer nogle spørgsmål, 

som der kan tages udgangspunkt i. 

 

Punkt 4 Drøftelse:  Styrk dit studieliv-annoncer på Facebook? 

Beskrivelse v/Eva 

 

Styrk dit studieliv vil gerne annoncere på Facebook. Gruppen 

har talt om mulige emner i relation til corona: ensomhed og 

motivation. Er det noget vi har midler til? 

 

Referat Styrk dit studieliv-gruppen må gerne annoncere. Pengene kan 

tages fra akutmidlerne. Båndet vil dog allerhelst have studen-

terrådgivningen til at tage initiativ til en kampagneindsats i 

forhold til ensomhedsproblematikken. Til en start bedes grup-

pen derfor tage kontakt med studenterrådgivningen for at 

høre, om det er en mulighed. 

  

Ekstra punkt Status: Trivselsvideoer 

Beskrivelse Bordet rundt. 

Referat Båndet gav feedback til Stina ift. at sikre relevans for alle enhe-

der. 
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Pipeline: 

 

Kommende møder: 

 

Dato Tid Sted 

   

   

 

Dagsordner udsendes torsdag eftermiddag, sidste frist for indsendelse af punkter er 

torsdag inden 12. 

 

 

 

Punkt 5 Drøftelse: Efteruddannelse af medarbejdere 

Beskrivelse v/Eva 

 

Der ønskes en snak om efteruddannelsesmuligheder for med-

arbejdere og båndmedlemmernes erfaringer hermed. 

 

Referat Udsat til et kommende møde. 

Punkt 6 Evt. (10 min) 

Beskrivelse Bordet rundt. 

Referat  


