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Mødet afholdt i 1445-031 
VEST-båndmøde 
 
Deltagere:  
Anne Christine Teglborg, AU Uddannelse  
Jesper Qvistgaard, Arts 
Eva Kvistgaard Arent, Health (fraværende) 
Catalina Kjær, Nat-Tech (ordfører) 
Stina Lykkebye Tylén, Aarhus BSS 
Tanita la Cour L. Pedersen, AU Uddannelse (koordinator) 

REFERAT 

Punkt 1 AU’s karriereforståelse (25 min.) 
Beskrivelse v. ACT og JQ 

På et møde mellem UU og Erhvervsudvalget var der et oriente-
ringspunkt om et arbejde omkring AU’s karriereforståelse (ved-
hæftet). Det er interessant for båndet at orientere sig i og for-
holder sig til om det har betydning for vores vejledningsforstå-
else. Kan vi finde inspiration i noget af det og koble det teore-
tisk og metodisk til vores vejledningspraksis? Skal vi invitere 
nogle karrierefolk og høre nærmere om hvordan de arbejder 
med det? 
Gæst: Karen Lintner (ARTS) 
 
Bilag. 

Referat Karen Lindtner informerede om arbejdet med karriereforstå-
else og en fælles model for dette på AU. Arbejdet er initieret af 
bl.a. Jette Hammer fra Erhvervsstaben og HR, og vedrører 
både karriere for studerende og for medarbejdere. 
Formålet er at udvikle en letforståelig og lettilgængelig model 
for arbejdet med karriereaktiviteter og karrierevejledning. Mo-
dellen skal favne hele organisationen og skabe fælles retning, 
hvilke kan være en udfordring, fx grundet den meget forskellige 
organisatoriske forankring af karriereaktiviteter på fakulte-
terne.  
Modellen er bl.a. udarbejdet med bistand fra Miriam Dimsits 
samt Rie Thomsen fra DPU. I sin nuværende form består mo-
dellen af fire ord-par, der skal bidrage til vejledning, afklaring 
og retning.  
 
Det blev vendt, om båndet kan lade sig inspirere af modellen i 
sit videre arbejde med karrierevejledning. Derudover blev det 
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Punkt 4 Næste møde og Evt. (15 min.) 
Beskrivelse Fast punkt. 

Bordet rundt. 

aftalt, at båndet modtager den reviderede model, når denne fo-
religger.  

Punkt 2 Til orientering (10 min.) 
 

Beskrivelse Fast punkt 
 

• Nyt fra afdelingerne 
• Nyt fra båndene 
• Diverse 

Referat   
- Kim Kudsk deltager i næste møde som LGU-repræsen-

tant 

Punkt 3 Drøftelse: Tilvalgsdag, lokation og format (15-20 min.) 
Beskrivelse v. ACT 

Der ønskes inputs til lokation for tilvalgsdagen og til et eventu-
elt hybridformat.  
 
Bilag. 

Referat  
Båndet drøftede muligheder for afvikling af Tilvalgsdagen, da 
der er lokalemæssige udfordringer.  
Det er overvejelsen, om det er meningsfuldt af afholde arrange-
mentet online, hvilket dog er begrænsende idet der generelt er 
fysisk fremmøde på universitetet igen, og fordi det er sværere 
at vejlede online.  
 
Det er derfor foreslået, at der anvendes et hybridformat, hvor 
(forproducerede) oplæg kan tilgås online, mens det er muligt at 
møde op til fysisk vejledning i et messe-setup.  
Båndet kan efter drøftelse af fordele og ulemper tilslutte sig 
dette forslag. 
  
Fra 2024 ønskes der fysisk afholdelse af arrangementet på 
campus.  
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Forslag til dagsordenen samt prioritering af emner. 
 

Referat - Drøftelse af halvårsplaner i LGU v. CK (15/11 2022) 
- Drøftelse: Rollebeskrivelse for tovholdere for arbejds-

grupper v. EKA og ACT (15/11 2022) 
- Drøftelse: Projektgruppesammensætning ifm. sam-

menlægning af  Studypedia og Styrkditstudieliv (15/11) 

 
 

Punkt 5 Sammenlægning af Studypedia og Styrkditstudieliv. 
(40 min.) 

Beskrivelse v. ACT 
På mødet drøftes organisation og rammer, ressourcer, og der 
formuleres en procesopgave, der kan videregives til en lille pro-
jektgruppe.  
Gæst: Anders Hyldig (CED). 

Referat Anders Hyldig deltog som repræsentant for CED og informe-
rede om den nuværende, fælles redaktion for Studypedia og 
Styrkditstudieliv, om dennes sammensætning og den løbende 
udvikling af portalernes indhold.  
 
De to portaler skal lægges sammen således, at der skabes en 
samlet, fælles indgang (single point of contact) for de stude-
rende. 
Der vil skulle laves ændringer i format, design og indhold af 
Studypedia for at kunne merge siderne og herefter overgå til 
drift og løbende udvikling. Det er planen, at der opstartes et 
projekt fra primo 2023. Første opgave i projektet vil være en 
site map-analyse.  
 
Det blev drøftet, hvordan sammensætningen af og den organi-
satoriske struktur for projektgruppen skal være. Det er vigtigt 
med forskellige fagligheder og bredde, da der er tale om to uni-
verser, herunder både ift. kommunikation, UX, vejledningsfag-
lighed, VIP’ere og studerende. Det er båndets ønske, at der 
nedsættes en samlet, tværgående redaktionsgruppe. 
 
Næste skridt:  
Der skal udarbejdes en skitse for projektgruppe-sammensæt-
ning, ejerskab og struktur. ACT og Anders Hyldig udarbejder 
en skitse for arbejdet.  
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Pipeline: 
 
Kommende møder: 
 

Dato Tid Sted 
15.11.2022 10-12 1445-031 
29.11.2022 10-12 1445-031 

 
Dagsordener udsendes torsdag eftermiddag, sidste frist for indsendelse af punkter er 
torsdag inden 12. 
 
 

 


