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Tal & Byt 
 

Klik på linkene under ’Indhold’ og finde mere information om netværk-aktiviteten.  
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1. Formål 
Formålet med Tal & Byt-øvelsen er at skabe møder mellem mennesker og få dem i samtale. Hvis du 
ønsker fordybelse og et udbytte/produkt som kan videndeles er denne øvelse ikke egnet.  

 

2. Beskrivelse af aktivitet 
Alle deltagere får udleveret et spørgsmål, som skal stilles til en meddeltager. Når hver deltager både 
har stillet sit spørgsmål og svaret på en anden deltagers spørgsmål er runden slut. Herefter bytter de 
to deltagere spørgsmål og finder hver især en ny samtalepartner. Vi foreslår, at deltagerne får et minut 
til at svare på spørgsmålet og et minut til at stille spørgsmål og lytte til den andens svar. Det vil sige, at 
fire spørgsmålsrunder ca. vil tage 10 minutter inkl. introduktion. Øvelsen gentages i det omfang, der 
ønskes ift. tid og udbytte. 

Tal & Byt-øvelsen er velegnet som ice-breaker og kan både bruges, når dine deltagere ikke kender 
hinanden eller når de kender hinanden. Spørgsmålene til øvelsen kan både være af faglig karakter, 
men kan også omhandle f.eks. netværk eller et andet emne, som du gerne vil sætte fokus på under dit 
arrangement.  

 
Øvelsen kræver: 

- facilitering – dvs. at der skal være en moderator eller lign., der sætter øvelsen i gang og holder 
styr på tiden. 

- en klokke eller lignende så deltagerne kan ”råbes op” uden facilitator skal bruge stemmen 
- at du udarbejder et antal spørgsmål som stemmer overens med det antal deltagere, du har til 

dit arrangement. Hvis du har 100 deltagere, behøver du ikke nødvendigvis at finde på 100 
spørgsmål, men kan nøjes med 25, som du printer fire gange.  

 

3. Afvikling af aktivitet 
- Øvelsen præsenteres 
- Alle deltagere får udleveret et spørgsmål/finder et spørgsmål på stolen 
- Alle deltagere rejser sig – alle ’teamer op’ to og to 
- Deltager 1 stiller sit spørgsmål til deltager 2, som svarer – når der er gået f.eks. 1 minut stiller 

deltager 2 sit spørgsmål til deltager 1, som svarer. Det er facilitatorens rolle at give tegn (for 
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eksempel ved at ringe med en klokke), når der skal stilles et nyt spørgsmål eller der skal 
skiftes samtalepartner.  

- Når runden er slut bytter deltager 1 og 2 spørgsmål og finder en ny samtalepartner – bed 
deltagerne række hånden op, når de er ’ledige’. 

 

4. Eksempler på spørgsmål 
Når du skal lave spørgsmålene til din Tal & Byt-øvelse, kan du tage udgangspunkt i et specifikt fagligt 
tema eller noget helt andet – det kommer an om formålet med øvelsen er, at deltagerne skal lære 
hinanden at kende eller om formålet er, at få deltagerne tunet ind på det faglige område og ”varme 
dem op”.  

Eksempler på spørgsmål kunne være: 

• En ting der begejstrer mig ved netværk er… 
• Hvordan ”føles” netværk? 
• En netværkssituation jeg husker tydeligt er… 
• Hvordan kan du netværke mere i faglig sammenhæng? 
• Hvordan kan man måle på effekten af netværksaktiviteter? 
• Hvad er din forståelse af netværk? 

 

5. Skabelon til spørgsmål 
Når du skal lave en skabelon til dine spørgsmål, anbefaler vi, at du blot laver en tabel i et word-
dokument, hvor du skriver dine spørgsmål (for eksempel med AU Passata, størrelse 16), printer dem 
ud og klipper efter stregen.  

 

Indsæt spørgsmål her   
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