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Dato Klokkeslæt Sted Nr. 
11. marts 2024 13.30-15.00 Frandsensalen 1 

 
Faste deltagere Brian Bech Nielsen (BBN), Berit Eika (BE), Mie Plotnikof (MP), Claus Holm 

(CH), Dorthe Kirkegaard Thomsen (DKT), Natalie Munkholm (NM), Siri Beier 
Jensen (SBJ), Ask Vest Christiansen (AVC), Daniel Otzen (DO), Jacob Schach 
Møller (JSM), Anders Brandt (ABRA), Anne Jensen (AE), Anne Behnk (AB), 
Søren Dam (SD) 
Sekretariatsbetjening: Inge Liengaard Universitetsledelsens Stab (IL) 

Afbud Brian Bech Nielsen, Siri Beier Jensen 
Virtuel deltagelse: Claus Holm, Anne Jensen 

Gæster Pkt. 3. Kristine Kilså, Prodekan uddannelse, Natural Sciences 
Noter Inge Liengaard 

 
 

Nr. Dagsordenspunkt 
1  Godkendelse af dagsorden og referat 
Noter - 
Konklusion Dagsorden og referat blev godkendt.  

 
2  Temadrøftelse: AU´ Uddannelsesudvalgs arbejde med diversitet i 

studenterpopulationen 
Noter Berit Eika introducerede kort. Herefter gav Kristine Kilså et oplæg om det 

igangværende arbejde i Uddannelsesudvalget (UU) om diversitet i studenter-
populationen. 
 

Konklusion AU Diversitets- og ligestillingsudvalg 
• Fik oplæg om Uddannelsesudvalgets igangværende arbejde med diversi-

tet i studenterpopulationen og bidrog med input til det videre arbejde.  
 

3  AU´s ”Handleplan for ligestilling, diversitet og inklusion 2023-25” 
– Opfølgning 2023 

Noter Berit Eika introducerede kort. Herefter gav udvalgets medlemmer en kort til-
bagemelding fra eget fakultet/enhedsadministrationen – med fokus på de væ-
sentligste erfaringer og læringspunkter fra 2023.  
 

Konklusion AU Diversitets- og ligestillingsudvalg 
• delte de væsentligste erfaringer og læringspunkter fra 2023 fra eget fa-

kultet/enhedsadm. og opmærksomheder ift. det videre arbejde.  
 

4 Eventuelt 
Noter  
Konklusion  

 


