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Dato Klokkeslæt Sted Nr. 
17. juni 2024 13.30-15.00 Frandsensalen 2 

 
Faste deltagere Brian Bech Nielsen (BBN), Berit Eika (BE), Mie Plotnikof (MP), Claus Holm 

(CH), Dorthe Kirkegaard Thomsen (DKT), Natalie Munkholm (NM), Siri Beier 
Jensen (SBJ), Ask Vest Christiansen (AVC), Daniel Otzen (DO), Jacob Schach 
Møller (JSM), Anders Brandt (ABRA), Anne Jensen (AE), Anne Behnk (AB), 
Søren Dam (SD) 
 
Sekretariatsbetjening: Inge Liengaard, Universitetsledelsens Stab (IL) 

Afbud Berit Eika, Jacob Schach Møller, Claus Holm, Daniel Otzen, Søren Dam, 
Anders Brandt 

Gæster  
Noter Inge Liengaard 

 
 

Nr. Dagsordenspunkt 
1  Godkendelse af dagsorden og referat 
Noter - 
Konklusion Dagsorden samt referat blev godkendt med den bemærkning, at begrebet in-

tersektionel med fordel kan defineres/behandles på et udvalgsmøde.  
 

2  VIVE rapport “Sexisme og karriereforløb på de danske universite-
ter” 

Noter BBN indledte kort. VIVEs rapport er nedslående læsning, men kaster lys på en 
meget væsentlig problemstilling. På AU har rapporten bl.a. været drøftet i ph.d.-
skolelederkredsen, HMU/HAMU og Universitetsledelsen,   
 
Herefter var det et oplæg v. Mie Plotnikof og en drøftelse på baggrund heraf. 
 

 AU Diversitets- og ligestillingsudvalg 
• Drøftede VIVE-rapporten samt mulige forslag til styrket forebyggelse 

og håndtering af sexisme på AU.  
 

3 ”Research Environment change as a part of the PhD-education” 
Noter DKT holdt et oplæg om handleplansinitiativet på BSS og erfaringerne herfra.  

 
Konklusion AU Diversitets- og ligestillingsudvalg 

• Drøftede problemstillingen på baggrund af oplægget fra BSS (anbefa-
linger fremgår af bilag). Det er en central og væsentlig problemstilling, 
som evt. kan rejses overfor fondene.  

 
4 Konference om diversitet, ligestilling og inklusion 2025 
Noter Oplægget blev drøftet. Der var umiddelbart tilslutning til de forslag til emner, 

som er nævnt i sagsfremstillingen.  
 

Konklusion AU Diversitets- og ligestillingsudvalg  
• drøftede rammer og tema for diversitets- og ligestillingskonferencen 

2025.  
 

5 Eventuelt 
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Noter - 
Konklusion - 
6 Seminar for diversitets- og ligestillingsudvalg på AU d. 2. sept. 2024 
Noter - 
Konklusion - 
7 Ledelse af involverende dialoger og beslutningsprocesser – erfarin-

ger fra workshops 
Noter - 
Konklusion - 

 
 


