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Dagsordenspunkt

Til beslutning

Godkendelse af Universitetsledelsens ledelsespategning til
uddannelsesberetning 2025

Konklusion

Universitetsledelsen godkendte ledelsespéategningen.

Godkendelse af nye uddannelser

Konklusion

Universitetsledelsen fulgte anbefaling fra Uddannelsesudvalget og god-
kendte de praesenterede ansggninger til nye BA-uddannelser, 1+2 KA-
uddannelser og 75 ECTS KA-uddannelser pd AU. Uddannelserne sen-
des pa den baggrund til Uddannelses- og Forskningsstyrelsen den 2. fe-
bruar 2026 til behandling efter den szerlige godkendelsesprocedure.

Universitetsledelsen anerkendte Uddannelsesudvalget for den forudga-
ende behandling af ansggningerne. Dertil havde Universitetsledelsen
bemerkninger til enkelte af de ansggte uddannelser og dreftede mere
bredt forholdet mellem mulighederne for overbygning og sporskifte
qua etablering af 75 ECTS KA-uddannelser og vigtigheden af at fast-
holde kvaliteten.

Beskrivelse af AU’s sikkerhedsorganisation

Konklusion

Universitetsledelsen droftede den forelagte beskrivelse af AU’s samlede
sikkerhedsorganisation, som bestar af tre sgjler: (i) forskningssikker-
hed, (ii) cyber- og informationssikkerhed samt (iii) beredskab og krise-
styring.
Universitetsledelsen roste det store arbejde, der er blevet gjort for at
samle de forskellige sgjler i ét samlet rammevaerk pa AU og havde der-
til folgende bemarkninger:

e Der er en stor udviklingen inden for beredskabsomradet, sa det

bliver vigtig med en arlig evaluering i Universitetsledelsen
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e Ide foresldede kommissorier til "Tveergdende Sikkerhedsud-
valg’ (som skal teenke pa tvears af de tre sgjler) og "'Udvalg for
Forskningssikkerhed’ (som skal erstatte AU’s URIS-udvalg) er
det uklart, hvem der har kompetencen til at udpege medlem-
merne. Det skal derfor praciseres, hvordan medlemmerne af
det enkelte udvalg udpeges.

e Innovation skal som omréde skrives tydeligere frem i kommis-
soriet til 'Udvalg for Forskningssikkerhed’

e Der er en falles erkendelse af, at beredskabsopgaven fortsat
vokser i omfang, s& der er opbakning til at investere yderligere i
omradet.

Universitetsdirektoren tog bemaerkningerne til efterretning og serger
for at folge op pa de enkelte bemeerkninger.

Pa den baggrund af bemerkningerne godkendte Universitetsledelsen
e oprettelse af og kommissorium for 'Tveergaende Sikkerhedsud-
valg’.
o oprettelse af og kommissorium for "'Udvalg for Forskningssik-
kerhed’ som aflgser for URIS-arbejdsgruppen.
e opdateret kommissorium for det ’Centrale Informationssikker-

hedsudvalg (CISU)'.
e proces for sikkerhedsgodkendelser mhp., at AU hjemtager op-
gaven fra UFM.
Til droftelse

Opfolgning pa anbefalinger fra taskforce for styrket viden- og
teknologioverforsel

Konklusion

P& baggrund af oplaeg fra innovationschef, Jeppe Dgrup, dreftede Uni-
versitetsledelsen anbefalingerne fra Taskforcen for styrket viden- og
teknologioverfarsel og herunder implementering af nye modeller for
standardaftaler samt AU’s handtering af et muligt dialogforum for uni-
versiteternes innovationsindsats.

Universitetsledelsen betonede, at det bliver vigtigt med en kommuni-
kationsindsats om standardaftalerne eksternt og internt og at der sa
vidt muligt kommer en ensartet fortolkning af aftalerne. Universitetsle-
delsen besluttede pa den baggrund at anmode om, at sagen tages op i
Rektorkollegiet under Danske Universiteter.

Derudover droftede Universitetsledelsen de forventede voksende om-
kostninger til universiteterne som folge af de nye standardaftaler, kom-
mende nationale dreftelser om standardaftaler med SMV’er og starre
virksomheder pa omradet samt AU’s eventuelle medlemskab i det
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kommende dialogforum for universiteternes innovationsindsats, hvor
erhvervsdirektaren folger op med Universitetsledelsen, nar der forelig-
ger mere information.

Endelig besluttede Universitetsledelsen, at erhvervsdirektaren praesen-
terer en opfelgning i Universitetsledelsen med fokus pa leering fra for-
lobet, nar den nationale proces er kommet leengere.

Godkendelse af beslutningsreferat og kommende dagsor-
dener

Udkast til dagsordener til de kommende universitetsledel-
sesmgder

Konklusion

Universitetsledelsen tiltradte dagsordenudkast for universitetsledel-
sesmgdet den 28. januar samt 4. februar 2026.

Beslutningsreferat fra mede i universitetsledelsen den 14. ja-
nuar 2026

Konklusion

Godkendelse af referatet fra Universitetsledelsens made den 14. ja-
nuar rykkes til Universitetsledelsens made den 28. januar.

Reformarbejde og generel politisk interessevaretagelse

Konklusion

Universitetsledelsen droftede kandidatreformen samt politiske emner,
herunder den sikkerhedspolitiske situation i Grgnland og ansggninger
til AU fra non-EU-lande.

Pressebriefing

Konklusion

Stabschefen orienterede om aktuelle presse og indkomne sager, her-
under en historie om myndighedsradgivning vedrerende bovaer til
kaoer.

10

Eventuelt

Konklusion

Ingen bemarkninger.
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