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Møde den Møde Klokkeslæt Sted 

Onsdag den 8. no-

vember 2023 

Uddannelsesudvalgsmøde  13.00-16.00 Rektoratets mødelokale 

 

Faste deltagere Berit Eika (formand), Lise Wogensen Bach (HE), Finn Borchsenius (TECH), 

Niels Overgaard Lehmann (AR), Kristine Kilså (NAT), Morten Rask (BSS), 

Anna Bak Maigaard (AU Uddannelse), Anne Mette Mørcke (observatør, CED), 

Lisbeth Halmø Nørholm (referent, Universitetsledelsens Stab). 

Afbud  

Gæster Mark Arve (US), pkt. 2 og 3 

Lea Staunsager (US), pkt. 9 

 

Nr. Dagsordenspunkt 
 1 Godkendelse af dagsorden og referat (B) 
 Udvalget godkendte referat fra udvalgsmøde den 24. oktober 2024 med følgende ændringer 

til punkt 3 og 4.  

 

Udvalget godkendte dagsorden for dagens møde.  

 
2 Uddannelsesudvalgets aktiviteter i 2024-handleplan (B) 
 Udvalget godkendte beskrivelserne af de handleplansaktiviteter til 2024-handleplanen med 

følgende kommentarer:  

 

- I aktivitet 2.1 præciseres det, at man i aktiviteten vil ”Afprøve tiltag til” i stedet for at 

”Udvikle formater for”. Beskrivelsen af aktiviteten skærpes desuden til, og det præcise-

res, at mulige indsatser i aktiviteten kan være bredere end blot målrettet undervisere.  

- I aktivitet 2.3 ændres ordlyden i uddybningen. Desuden tilføjes en sætning med fokus 

på AI.  

- I aktivitet 2.4 ændres ordet ”projekt” til ”aktivitet” 

 

Udvalget drøftede herefter forankring af aktiviteterne i udvalget. Udvalget var enige om, at Stu-

diemiljøråd og aktiviteten omhandlende internationale studerende og SPS-studerende kræver 

klart ophæng. Førstnævnte hos Anna/AU Uddannelse og sidstnævnte hos Berit/US. Mens de 

tre øvrige aktiviteter kræver fælles ansvar og at hvert UU-medlem gør sig klart, hvordan man 

vil bidrage. Der vil blive fulgt op løbende på forankring og progression i løbet af 2024.  

 
3 Anden drøftelse af mulige USM-initiativer (D) 
 Udvalget bekræftede principperne for tildeling af USM 2024.  

 

Udvalget besluttede derefter, at udvalgets USM-midler i første omgang reserveres som følger: 

- Udvalget reserverer 0,75 årsværk til implementering af kandidatreformen – dette beløb 

nedskrives hver måned, såfremt der ikke er lagt konkret plan for udmøntning 

- Der reserveres midler til arbejdet i Studiemiljørådet 

- Der reserveres midler til gennemførelse af flere coding camps 
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- Der reserveres midler til arbejdet med AI i uddannelserne 

 

Derudover ønsker udvalget at holde fokus på arbejdet med studieintensitet, men det er på nu-

værende tidspunkt usikkert, om dette arbejde vil blive udgiftskrævende på fællesområdet, og 

der afsættes for nu ikke midler hertil. 

 

Ligeledes vil udvalget i løbet af 2024 tage stilling til, om en videreførelse af Karrierekickstarter 

for internationale studerende kan tilgodeses. Dette vil afhænge af de første evalueringer.  

 

4 Prøvekatalog, 1. drøftelse (D) 
 Anna præsenterede processen for drøftelserne: Udvalget vil blive forelagt sager om emnet lø-

bende i de kommende måneder, og der vil i takt hermed blive foretaget løbende tilpasninger.  

 

Til det forelagte materiale havde udvalget følgende bemærkninger:  

 

- Der bør være klarhed over målgruppen for prøvekataloget. Udvalget var enige om, at 

målgruppen er studienævn og fagudvalg, hvorfor indhold i højere grad skal tegne ram-

merne rent juridisk for valg af prøveformer. Prøvekataloget bliver på denne måde en 

”studienævnsressource”. Teksten bør tilpasses denne målgruppe endnu mere målrettet.  

- Opsætningen kan med fordel være skarpere med fælles indledning, der sætter fælles 

ramme, jf. Berits oplæg på mødet og en klar skelnen mellem, hvad der er regler på om-

rådet, og hvad der udgør anbefalinger 

- Der bør arbejdes med autentiske eksempler alternativt udelade eksempler 

- De didaktiske overvejelser tones ned og gøres i stedet til en opgave for fakulteterne/stu-

dienævnene, der oversætter og fortolker ud fra den fælles ramme ift. de enkelte fagmil-

jøer 

- Rækkefølgen i valg af prøveform ændres, så læringsmål/faglige mål bliver første skridt, 

og herefter alignment og variation, og så sammenhængen mellem disse står tydeligere 

- Det bør afklares yderligere om ressourcespørgsmålet kan udgå 

 

Udvalget vil blive forelagt ny sag, hvor udvalgets bemærkninger er medtaget.  

 
5 Kommende møder (O)  

 BE orienterede om det kommende udvalgsmøde den 20. november, som bliver en tematisk 

drøftelse med besøg fra Gitte Sommer Harrits (VIA) og Søren Lillelund Bech (Implement). 

Temaet bliver, hvordan der skabes et solidt beslutningsgrundlag for en strategisk udvikling af 

universitetets uddannelsesportefølje, herunder en opsamling på projektet vedr. proces for ud-

vikling af nye uddannelser. Fakulteternes strategipapirer, som er sendt til ULs porteføljedrøf-

telse vil indgå som bagtæppe for mødet.  

 
8 Eventuelt (O)  
 Udvalget drøftede kort et muligt nyt ledelseskursus for uddannelsesledere og deres syn på be-

hov herfor. Udvalget var enige om, at de ikke ser behov herfor i lyset af de øvrige kurser mål-

rettet målgruppen uddannelsesledere/studieledere. Berit vil give AU HR besked herom. 
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Udvalget drøftede også kort sammensætning af Studiemiljørådet på såvel administrations- 

som undervisersiden. Udvalgsmedlemmerne vil overveje egne repræsentanter i lyset af, at der 

sikres en kønsdivers sammensætning.   

 
9 Kandidatreform (D) 
 Intet til referat.  

 

 


