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Faste deltagere

Brian Bech Nielsen (BBN), Maja Horst (MH), Niels Mejlgaard (NM), Per
Breondsted Hollsberg (PBH), Poul Nissen (PN), Brian Vinter (BV), Jakob Rath-
lev (JR)

Sekretariatsbetjening: Inge Liengaard (IL)

Afbud Brian Vinter
Geaester Pkt. 4+5 Knud Warming, AU Forskning
Noter Inge Liengaard
Nr. Dagsordenspunkt
1 Godkendelse af dagsorden
Noter -
Konklusion Dagsorden blev godkendt.
2 Godkendelse af referat
Noter -
Konklusion Referat blev godkendt.
Til beslutning
Nr. Dagsordenspunkt
3 Procedure vedr. anvendelse af medarbejderdata i forskningspro-
jekter
Noter Jakob Rathlev indledte kort og begrundede indstillingen om anvendelse af
medarbejderdata i forskningsprojekter. Herefter droftede Forskningsudvalget
sagen.
Konklusion Forskningsudvalget:
¢ Droftede fordele og ulemper ved, at medarbejderes data kan anvendes i
forskningsprojekter.
e Besluttede, at der ikke udarbejdes en politik/procedure vedr. dette, men
at emnet kan droftes igen, hvis der er en konkret foresporgsel.
Til draftelse
Nr. Dagsordenspunkt
4 Droftelse af AU’s samarbejde med Afrika
Noter Maja Horst introducerede kort til punktet og inviterede derefter prodekanerne
til dele fakulteternes aktiviteter vedr. det afrikanske kontinent.
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Konklusion Forskningsudvalget

e Delte viden om Afrika-relaterede initiativer pa fakulteterne.

e Besluttede, at der skal udarbejdes en sammenfatning over eksisterende
aktiviteter. AU Forskning koordinerer og udarbejder, baseret pa input
fra fakulteterne. P4 det grundlag kan emnet genbesgges mhp. at drofte,
om AU skal gore yderligere.

5 Afslagsanalyse af AU’s hjemtag fra DG’s 2023 call for Centres of Ex-
cellence
Noter Jakob Rathlev introducerede.

Der var ros til analysen, der bl.a. bliver viser, at timing ift. karriereforleb har
betydning for succes. Dermed kan den bruges til at identificere/aspirere rele-
vante kandidater pa fakulteterne.

Konklusion Forskningsudvalget
¢ Droftede analysen samt mulige tiltag ift. kommende ansggningsrun-
der.
6 Samkering af HPC-udbud fra DeiC og GenomeDK og gvrige cen-
trale HPC anvendelser pa AU
Noter Sagen blev kort vendt.
Konklusion Forskningsudvalget

e Besluttede at drofte sagen igen pd kommende made; bl.a. med fokus
pa sagsgange og governance pa AU.

” Eventuelt

Noter

Konklusion

Til meddelelse

Nr. Dagsordenspunkt

8 Nyt om hjemtag

Noter

Konklusion
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