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Notat 
Karin Rosengaard, AU HR Udvikling & Arbejdsmil jø 
Side 1/2  

Valg til Arbejdsmiljøorganisationen 2024. Tidsplan – udvidet. 
Proces Dato Aktivitet 
 
Tids- og procesplan 
samt 
AMO-valg forbere-
delse 

27.03.2023 Orientering og drøftelse af tidsplan på HAMU. HAMU har tiltrådt tids- og procesplan. 
Ultimo april/primo 
maj 2023 

Information på web om AMO-valget opdateret. 

Q2 2023 FAMU/AAMU får tidsplan og proces for AMO-struktur og valgkontaktperson. 
Primo/medio juni 
2023 

Arbejdsmiljøkontaktperson orienterer LAMU-formandskaber og institutleder/centerle-
der/vicedirektør om tids- og procesplan for AMO-valg 2024. 

Juli-sept. 2023 Institutleder/centerleder/vicedirektør drøfter med LAMU, om der skal justeres i deres 
AMO-struktur og der udpeges 1 – 2 valgtovholdere. 

Aug. -sept. 2023 Kommunikation om AMO-valget 2024 sendes via mail til ledelsen til formidling i organisa-
tionen. 

2. oktober 2023 Institutleder/centerleder/vicedirektør sender besked til arbejdsmiljøkontaktperson om in-
stituttets fremtidige AMO-struktur samt kontaktoplysninger på valgtovholder(e). 

Primo okt. 2023 Kommunikation om AMO-valget sendes ud i diverse nyhedsbreve. 
Oktober 2023 Arbejdsmiljøkontaktperson orienterer FAMU/AAMU om valgt AMO-struktur og valgtov-

holdere.  
Ultimo okt. 2023 Dekaner og Universitetsdirektøren godkender egen AMO struktur. 
1. nov. 2023 Frist for beslutning om AMO-struktur meldes til amovalg@au.dk 
Primo/medio nov. 
2023 

Rektor godkender ny AMO struktur. 

20.11.2023 HAMU møde orienteres om ny AMO struktur. 
Medio nov. 2023 Kommunikation om AMO-valgets start sendes ud i diverse nyhedsbreve. 

 
Proces Dato Arbejdsmiljørepræsentant Arbejdsleder/Lederrepræsentant 
 
AMO-valg til 
arbejdsmiljøgrup-
per (AMG) 

27.11.2023 - 
07.12.2023 

(Uge 48-49 2023) Opstillingsperiode for ar-
bejdsmiljørepræsentant 

 

04.12.2023 - 
14.12.2023 

 (Uge 49-50 2023) Udpegning af ledere til 
arbejdsmiljøgrupperne 

11.12.2023 - 
21.12.2023 

(Uge 50-51 2023) Arbejdsmiljørepræsentant 
valg (hvor der er kampvalg) 

 

 
AMO-valg til 
lokale arbejdsmil-
jøudvalg (LAMU) 

08.01.2024 - 
18.01.2024 

(Uge 2-3 2024) Valg af arbejdsmiljørepræsen-
tanter til LAMU + LAMU-næstformand 

 

15.01.2024 - 
25.01.2024 

 (Uge 3–4 2024) Udpegning af ledere fra 
arbejdsmiljøgrupperne til LAMU + LAMU-
formænd 
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AMO-valg til 
hovedområdernes 
arbejdsmiljøudvalg 
(FAMU/AAMU) 

22.01.2024 - 
01.02.2024 

(Uge 4-5 2024) LAMU arbejdsmiljørepræsen-
tanter vælger til FAMU/AAMU + FAMU-
næstformand 

 

29.01.2024 - 
08.02.2024 

 (Uge 5-6 2024) LAMU ledere udpeges til 
FAMU/AAMU + FAMU/AAMU formand 

 
AMO-valg til 
Hovedarbejdsmil-
jøudvalg (HAMU) 

05.02.2024 - 
09.02.2024 

(Uge 6 2024) FAMU/AAMU arbejdsmiljøre-
præsentanter vælger til HAMU + HAMU-
næstformand 

 

19.02.2024 - 
28.02.2024 

 (Uge 8 - 9 2024) FAMU/AAMU ledere ud-
peges til HAMU 

 
Proces Dato Aktivitet 
 
Ny AMO tiltræder 

01.03.2024 (Uge 9) Arbejdsmiljøorganisationens funktionsperiode starter. AU’s nye AMO tiltræder. 
Primo/medio mar. 
2024 

Kommunikation om afsluttet AMO-valg sendes ud i diverse nyhedsbreve. 

Q1 evt. Q2 2024 Kurser for lovpligtig arbejdsmiljøuddannelse afholdes 
 


