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SÅDAN TILFØJER DU EN BEDØMMELSE 
VEJLEDNING TIL BEDØMMERE 

STEP-BY-STEP GUIDE 

Du kan logge ind på Statens Rekrutteringsløsning her og find det projekt, som du skal indtaste bedømmelsen på.  

Godt at vide:  

- Du skal have fået en mail med link til systemet samt hvordan du giver besked tilbage til HR, når bedømmelsesarbejdet er færdiggjort 
- Du kan kun indtaste én bedømmelse per kandidat 
- Når du gemmer bedømmelsen, kan kandidaten ikke se noget 
- Først, når du har givet besked til HR, om at bedømmelserne er indtastet, frigiver HR bedømmelsen til kandidaten efter godkendelse.  

Step Billede 
Når du logger ind i systemet, 
møder du Min side.  
 
Her kan du se, hvilke projekter, du 
er tilknyttet.  

 
 

https://talentech-recruiter.hr-manager.net/recruitment/index
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Klik på projektet, du skal indtaste 
en bedømmelse 

 
Klik på kandidaten, du vil starte 
med 

 
Vælg herefter fanen 
”Bedømmelsesudvalg”.  

 
For at starte bedømmelsen klikker 
du på ”Start/rediger 
bedømmelse”.  

 
Bedømmelsen indsættes i tekst-
feltet under 
”Bedømmelsesskema”.  
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Inden du afslutter bedømmelsen, 
skal du under ”Endelig 
bedømmelse” markere, om 
kandidaten er kvalificeret/ikke 
kvalificeret.  

 
Herefter gemmes bedømmelsen.  
 
Bemærk: skal der efterfølgende 
rettes i bedømmelsen, kan du igen 
trykke ”Start/rediger 
bedømmelse”, men kun hvis HR 
ikke har frigivet bedømmelserne. 
 
Du er nu færdig.  

 
 

 

 


