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Mødedato: 5. februar 2024 kl. 10.30-11.20 
Mødested: 1918-417 
Mødeemne: AU Bygninger LAMU/LSU fællesmøde 
 
Deltagere LAMU: Kirsten Langås Andersen, Esther Henriksen 
Deltagere LSU:     Kirsten Langås Andersen (fmd), Charlotte Lyngholm Bom,  
         Anders Kragh Moestrup, Birgitte Mørch Folkmann, Søren Harbo 
                       Jensen, Lars Bo Nørgaard (ref.) 
Gæst:         Kristina Aabling  
 
Afbud:         Kristina Aabling 

 
1. Godkendelse af dagsorden  

Dagsorden blev godkendt. 
 

2. Opfølgning på referat af mødet den 27-11-2023  
Referatet blev godkendt uden bemærkninger. 

 
3. Drøftelse af arbejdsmiljø- og sygefraværsstatistik  

Kirsten oplyste, at AU Bygninger i perioden 4. kvt.-22 til og med 3. kvt.-23 har et 
fornuftigt sygefravær, der ligger lavere end niveauet i Enhedsadministrationen. 
Charlotte bemærkede, at vi alle skal være bevidste om, at det er svært at definere, 
hvornår man er syg og ikke syg, når man har muligheden for at arbejde hjemme-
fra. Ved sygemelding til leder tages samtalen fra gang til gang om, hvorvidt det er 
muligt at arbejde trods sygdom eller ej, da det er svært at formulere firkantede 
regler. 
Der var enighed om dette. 
Esther gjorde opmærksom på, at det er vigtigt at sygefraværet registreres korrekt. 
Ledelsen er opmærksomme på dette. 
Anders spurgte ind til, om alle medarbejdere er indforstået med, at leder udsen-
der mail til alle med orientering om sygdom? 
Det blev aftalt, at praksis drøftes på kommende Afdelingsmøde. Medarbejderne 
skal have mulighed for at give sin mening til kende overfor en LSU- 
repræsentant, som vil give meningen videre anonymt til ledelsen.  
 

4. Kontorindretning til ny organisering  
Kirsten oplyste indledningsvis, at formået med punktet er en drøftelse af proces-
sen. 
Charlotte oplyste, at en flytning af AU Bygninger til bygning 1872, måske ikke 
længere er en mulighed pga. en udmelding fredag. Problemstillingen vil blive un-
dersøgt nærmere. Udgangspunktet indtil udmeldingen var, at der tiltræder tre 
nye medarbejdere og en leder. Midlertidigt - indtil en flytning til 1872 - kunne en 
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medarbejder placeres i 435, to medarbejdere i 429 og lederen i 438. Dette med-
førte, at de kommende medarbejdere kunne rummes, og indretningen af 1872 
kunne planlægges ordentligt. 
Det blev aftalt, at 

1) Alle i AU Bygninger høres på møde i en brugerinddragende proces med 
henblik på, at indretningen afspejler enhederne 

2) Mødet afholdes, når der er en afklaring omkring evt. flytning til 1872 
3) Midlertidigt placeres de nye medarbejdere som beskrevet ovenfor. 

Der orienteres på kommende Afdelingsmøde. 
 
5. Mødeplan for 2024  

Flg. mødetidspunkter for LAMU, LAMU/LSU Fællesmøde og LSU blev aftalt:  
• 05-02-2024  
• 01-07-2024 
• 26-08-2024   
• 02-12-2024.  

Alle møder afholdes i tidsrummet 9.00-11.30. 
[Juni mødet flyttes til 01-07-2024, da den 3. juni er reserveret til fagligt arrange-
ment]         
  

6. Eventuelt  
Intet til dette punkt. 
 

7. Information fra mødet  
På kommende Afdelingsmøde orienteres om/drøftes 

• Praksis om mail ved sygdom 
• Proces for kontorindretning. 

 
 

Referat godkendt den 19-02-2024
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