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1. Bordet rundt
ST abner Studieservice placeret ved Vandrehallen, og som primaert er bemandet med
UVAEKA-medarbejdere pa skift.
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Survey pa henvendelsesstatistik skal tages i brug pr 1. september — alle tjekker, at de

er opmarksomme pa det.

I AEU holdes et vejlederen som strategisk samarbejdspartner.
Studiestartsmesse i vandrehallen primo september.

P& Health er ansat ny medarbejder i AU Career.

2, Strategimidler - fordeling af lonpulje

Der blev aftalt en fordeling af lenpulje til udrulning af chat pa omraderne. Arts on-
sker at afprave chattilbud til to mélgrupper: Generel vejledning for alle studerende og
fagspecifik vejledning til udvalgte studerende.

ST vil evt. holde studieteknikkurser, som en del af strategimidlerne.
Deltagelse i konferencen om e-vejledning i Odense kan betales via strategimidlerne.

3. Gennemgang af opgaveliste
Opgavelisten blev opdateret. Den ligger i dropbox og alle er velkomne til at opdatere
lebende.

4. Studieinformation til professionsbachelor
Arrangement pa VIA i november skal koordineres. Alle melder tilbage med en tov-
holder, som Anne kan koordinere med.

AU Studieadministration E-mail: stuf@au.dk
Aarhus Universitet www.au.dk/stuf
Fredrik Nielsens Vej 5

8000 Aarhus C
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Derudover bar der laves en webside om mulighederne for professionsbachelorer, og
gerne en brochure, som henviser til websiden og andre EVU-muligheder, som kan
omdeles pa fx sygehuse.

5. Messer — oplaegsdel

AU deltager ikke med en stand pa messerne, men deltager stadig med oplaegsdel.
Ensartet honorar pr. opleeg skal aftales. Anne koordinerer dette med Gitte Heide.

Det skal afklares, hvem der tager sig af karrieredelen pa messerne.

6. Evaluering af SU-vejledningen

SU-kontoret har lavet et opleeg til en evaluering af AU-vejledningen og foresléar, at der
laves en survey.

Der var opbakning til at der laves en evaluering og at man gar videre med at formule-
re spergsmal til undersggelsen. Det blev foreslaet at bruge en mere kvalitativ ind-
gang. Fx at indlede med en mundtlig evaluering, for at finde ud af, hvor der opleves

synlige klofter, og at SU-kontoret kan komme ud pa afdelingsmader.

7. Evt.
Forslag til kommende emner:

Erfaringsudveksling og evt. koordinering af omrédernes studieservice, modtagelser,
ekspeditioner, planlaegning af feelles made.

Strategimidler 2013.

Lon under interne kurser til studenterstudievejlederne.

Oplaeg om bandet opgaver til chefgruppen

Det blev aftalt at invitere Jette Hammer inviteres til mederne fast basis efter behov.

Tilvalgsmesser med GV
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