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Overfarsel til Rigsarkiv via WorkZone

Chrome anbefales for at tilgd Emply Hire.

Alle VIP-stillinger! pa lektor og professorniveau inkl. Klinisk lektor og lektor ing. skal
overfores til Rigsarkivet via WorkZone.

Dette skal gores inden den givende stilling afsluttes.

1. Naér du er Kklar, skal du sikre at alle informationerne er indtastet og
statusopdateret korrekt. Dette gaelder bade pa den/de ansatte og pa stillingen, sa
ingen felter er blanke eller gule, samt at projektet er datasaneret korrekt.

2] ~
i Projekter Gl Kendedater =% Halender < Opgaver [ Dokumenter [§ Statistikker Y Godkendelse o Dpsminng

L. Aideinger - g Mtprojkt ., Sog

- Godkendaiss (57) igangvmeends | 16} Adshytieds (79
wa Afalutiede (T9) = Sullingstype = Kandidater Oprefet Ansagningsirist Vis: Markir
S i oimyha Aag. it g e i A e en—in i e o -
Gl VIP sllesy TEST Rikios {ARuibicerst i 7 2509-2018 25.09- 2018 -
G Tewl VIPBSS (Akpeblicen c i 7082018 p iy o1 [
i Uweiter tor det heln |azuticee u P A 24.00-2018 24.09.2018 -
@l Tes Task Simon (A%pubBcerel L 191 Professor 0= 12-11-2018 12-11-2018 »
v a ! 111 Profexsol 2 13-03-2015 13032019 *

2. Marker herefter den eller de ansatte pa den relevante stilling, og klik pa

eksporter
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1 er blevet markeret. Markeér alle 6 i denne liste eller Fravaelg alle Markeér

j_ Birgitte Bla 6 da Afslag uden samtale 25-02-2022 11:57 testmaill@uni.au.dk

L GajaGron 1 {ja Ansat 25-02-2022 12:16 testmail5@uni au dk v

j_ Gustav Gul 3 @ Afslag uden samtale 25-02-2022 12:35 testmail9@uni.au.dk

J_ Lene Lilla 5 {? Afslag uden samtale 25-02-2022 12:25 testmail7@uni.au.dk

L Rasmus Red 4 {? Afslag efter 1.samtale 25-02-2022 12:06 testmail3@uni au dk

L Test Tester 2 {? Afslag efter 1.samtale 12-11-2021 08:43 test@test.au.dk

1 Overforsel til Rigsarkivet via WorkZone er galdende for folgende stillingstyper: 111 Professor, 112
Gasteprofessor, 113 Forskningsprofessor, 114 Professor MSO, 115 Forskningsprofessor (MSO), 116
Statsobducent, 121 Lektor, 122 Gastelektor, 124 Seniorforsker, 125 Studielektor, 126 Vicestatsobducent,
127 Docent, 128 Seniorradgiver, 130 Tenure Track Forsker, 132 Tenure Track Adjunkt, 311 Klinisk
Professor, 321 Klinisk Lektor, 711 Ingenigrdocent, 713 Lektor (Ing. m.fl.),
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3. Klik pa ‘Overfor til rigsarkiv’, og den/de markerede ansatte ansggere vil blive

eksporteret

Eksportér

=5 Excel
Test
1 Overfor til WorkZone personsag TAP stillinger

_1 Overfar til WorkZone personsag VIP stillinger

| 4 Overfor til rigsarkivet

Annullér

FAQ

Skal lektor.Ing og Klinisk lektor ogsa indberettes da de pr. definition ikke

er pa lektor niveau?

a) Ja, materiale vedr. ansattelse af kliniske lektor skal overfores til ESDH, fordi
ansattelse forudsatter at vedkommende er erkleret kvalificeret hertil ved en skriftlig
faglig bedemmelse (se §1, stk 2 i CIR1H nr 9330 af 29/12/2012 om aftale om kliniske
lektorer ved universiteter, https://medarbejdere.au.dk/aftale-om-kliniske-lektorer/
og 84, stk. 21 BEK nr 242 af 13/03/2012 om anszttelse af videnskabeligt personale
ved universiteter, https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2012/242 ).Denne
skriftlige bedemmelse skal bevares pa linje med bedemmelser af andre

universitetslektorer.

b) Ja, materiale vedr. ansattelser af typen lektor.ing skal overferes til ESDH ifolge
bestemmelserne i BEK 1640, bilag 4 (om professionshgjskoler), stk 8b. Her fremgar
det, at folgende skal bevares: "Personalesager for ansatte fodt den 1. i en maned og
ansatte i chefstillinger samt bedemmelser af og indstillinger vedr. lektorer og
docenter”. Nar der her anvendes regler for professionshgjskoler, er det fordi

“lektor.ing” er en anseettelse pa dette niveau og ikke pa universitetsniveau.
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Skal adjungeret professor og lektor ogsa med, da vi har dem i Emply?

(Her forekommer bedemmelse)

Nej, materiale vedr. ansattelse af adjungerede professorer og lektorer skal ikke
overfares til ESDH. Det skyldes, at der kun sker bedemmelse i visse tilfaelde og
materialet dermed ikke vil vaere deekkende for hele denne gruppe ansatte. Desuden er

de ikke lgnnet af universitetet.

Er det kun faste/varige anszettelser? Eller er det ogsa VIP u. opslag og

tidsbegranset der skal med? (Her er ogsa bedemmelse)

Ja, materiale vedr. ansattelse af VIP uden opslag og tidsbegransede stillinger skal
overfores til ESDH. BEK 1640 tager ikke stilling til en stillings varighed, men alene til
om der er foretaget en skriftlig bedommelse eller e]. Derfor skal disse stillingstyper
ogsa medtages, hvis der er tale om stillinger pa professor- eller lektorniveau og hvis
materialet er af folgende type: "Udtalelser, bedemmelser og indstillinger fra
sagkyndige bedemmelsesudvalg, konkurrenceathandlinger mv. ved besattelse af
videnskabelige stillinger pa professor- og lektorniveau” (se BEK 1640, bilag 5, stk.
6b).
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